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. Wstep

l.1. Podstawy prawne

Obowigzek opracowania i realizacji Miejskiej Strategii Z0gzywania Problemow
Spotecznych wynika z art. 17 ust. 1 ustawy z diiantarca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz.
U. z 2015r.,p0z.163 z pd. zm.).Ré@norodnd¢ probleméw spotecznych wygtujacych w
miescie Wista powoduje koniecz&é wzigcia pod uwag uregulowa prawnych zawartych w
innych aktach, ktére majwptyw na konstrukcje dokumentu i realizowane zaaapoteczne w
przyszigci. Miejska Strategia Rozwzywania Problemow Spotecznych oprocz ustawy o

pomocy spotecznej, nagauje i korzysta z rozwezan nastpujacych innych aktéw prawnych:

- Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samdze gminnym (Dz.U.z 2015r.,poz 1515 z

pbézn. zm.)

Ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjal(®m U. Nr 122, poz. 1143 z

pézn. zm.),

- Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodpw spotecznej oraz

zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (Dz. U. z 200t127, poz.721 z @d. zm.),

- Ustawe z 26 padziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2012r., poz. 1356 zzpozm.),

- Ustawe z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomabz(U. z 2012r., poz.124 z

pézn.zm.),

- Ustawe z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia stytucjach rynku pracy (Dz.
U. z 2008r.Nr 69, poz. 415 z i@ zm.),

- Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod pazytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U z 2010r.Nr 234, poz. 1536 zzmo zm.),

- Ustawe z 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocyodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr
180, poz. 1493 z @d.zm.),

- Ustawe z dnia 28 listopada 2003 r.swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228, poz.
2255 z pan. zm.).



Ustawe z dnia 22 kwietnia 2005 r. o pepbwaniu wobec dinikow alimentacyjnych i
zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86 poz.732 z200z p&n. zm.).

Ustawe z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkammb (Dz. U. Nr 71,
poz.734 z 2001 r. z . zm.)

Obejmuje charakterystgki diagnoz probleméw spotecznych w md@e. Wskazuje
gtéwne kierunki dziala w obszarach problemowych w sferze polityki spotejz
realizowanej w poszczegoélnych grupach oséb

|.2. Zgodno §¢ z prawem  wspolnotowym,  strategiami

europejskimi, krajowymi, lokalnymi

Strateg¢ utworzono w oparciu 0 najwaiejsze dokumenty wyznaczag cele w dziedzinie
polityki spotecznej:

-Europa 2020 Strategia na rzecz inteligentnego i zrOwnzoveego rozwoju Sprzyjagego
wiaczeniu spotecznemu

Strategia Europa 2020 stanowi stragegezrostu Unii Europejskiej w kolejnych latach. Zata

ona potrzeb stworzenia inteligentnej i zrownowanej gospodarki, ktéra sprzyja agkeniu

spotecznemu. W perspektywie roku 2020 wyznaczoagsiato 5 celdéw obejmagych:

zatrudnienie (75% os6b w wieku 20-64 lat powinnempirac),

badania i rozw0j oraz innowacje (na inwestycje Waraa i rozwdj oraz w innowacje,
powinnkmy przeznacza 3 % PKB Unii — 4cznie ze srodkéw publicznych i
prywatnych),

zmiany klimatu i energi(ograniczenie emisji gazow cieplarnianych o 20%tesunku
do poziomu z roku 1990, 20% energii powinno pochbdz zrédet odnawialnych,
a efektywndé¢ energetyczna powinna wzragro 20%),

edukacg (odsetek miodych ludzi przedwdérée porzucajcych nauk nie powinien
przekracza 10%, a co najmniej 40% osb6b w wieku 30-34 powimmet wyksztatcenie
wyzsze),

ubdstwo i wykluczenie spoteczne (zmniejszenie colsdb zagrzonych ubdstwem

I wykluczeniem spotecznym o co najmniej 20 min).

Nalety przypdé, ze realizacja celow Strategii przyczyne sio osggniecia celow zaktadanych

w dokumencie.

-Komunikat Komisji Europejskiej ,Inicjatywa na rzecz przedsigbiorczosci
spotecznej’



Komunikat wydany zostat w dniu 25 jmziernika 2011 r. Komisja Europejska zwraca ugvag

na znacgca role jaka ekonomia spoteczna odgrywa w strategii ,Europa0202 aspekcie

zwalczania ubdstwa i wykluczenia spotecznego. Wogdarce spotecznej w UE zatrudnionych

jest ok. 11 min oséb, co stanowi 6% catkowitegorugitienia. Komisja Europejska

zaproponowata w Komunikacie szereg rogzeh zmierzagcych do wzmocnienia roli

ekonomii spotecznej. Dziataniami tymy:s

1) poprawa dospu do finansowania realizowana przez:

uznanie przedsbiorstw spotecznych za priorytet inwestycyjny Ewesiiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego (dalej EFRR) i Eusiiego Funduszu
Spotecznego (dalej EFS),

utworzenie ram dla etycznych funduszy inwestycyinyc

tatwiejszy dosfp do mikrokredytow,

2) poprawa promocji ekonomii spotecznej za pogoc

zwickszenia rozpoznawal&a ekonomii spotecznej,
utworzenia publicznej bazy danych oznakéawa certyfikatow oraz platformy
wymiany danych i informacji,

zestawienia dobrych praktyk,

3) poprawa otoczenia prawnego zaktadajm.in.:

silniejsze wykorzystanie elementu j@kbw procedurze zaméwiepublicznych,
uproszczenie stosowania zasad pomocy publicznegwppdku ustug spotecznych
i lokalnych,

zwickszenie znaczenia kryteridw i warunkow pracy w zameaiach publicznych.

Nalety przypdé, ze realizacja celéw strategii przyczyngsdo osggniecia celow zaktadanych

w dokumencie, w szczeg&iniow zakresie poprawy promocji ekonomii spotecznej.

- Komunikat Komisji Europejskiej w sprawie polityki UE i wolontariatu: Uznanie
I propagowanie wolontariatu transgranicznego w UE

Komun

ikat zostat wydany w dniu 20 wragia 2011 r. Komisja podké&a znaczenia wolontariatu dla

tworzenia i rozwijania kapitatu ludzkiego i spoteego. Uznaje go za jeden z kluczowych

czynnikéw integracji i wzrostu zatrudnienia orazreknt poprawy spoOjdoi spotecznej.

Zaznaczaze wolontariusze uczestnicav ksztattowaniu spotecastwa europejskiego, a &€

z nich aktywnie wspoéttworzy Eurgpobywatelsk. Ponadto wolontariat przyczynia¢sdo

realizacji strategii ,Europa 2020” (w szczeg@oo do osigniccia do roku 2020 docelowej



stopy zatrudnienia w UE, wynagzj 75%). Dzieje si tak, gdy wolontariat umaliwia
zdobywanie i podnoszenie kompetencji oraz przystga@nie s¢ do zmian na rynku pracy.
Nalezy przyja¢, ze realizacja celow strategii przyczyng €lo osagniccia celow zaktadanych
w dokumencie w szczegoOlém w zakresie promowania i rozwoju wolontariatu.

-Raport Polska 2030

Raport ,Polska 2030. Wyzwania rozwojowe” stanowi dgt@ve diagnostycza dla
przygotowywanych strategii rozwoju. Wskazuje wyzvean perspektywie do 2030 roku:

— wzrost i konkurencyjn&,

— sytuacja demograficzna,

- wysoka aktywn& zawodowa oraz adaptacyptazasobow pracy,

— odpowiedni potencjat infrastruktury,

— bezpieczéstwo energetyczno-klimatyczne,

— gospodarka oparta na wiedzy i rozwoj kapitatu elkalalnego,

— solidarng¢ i spojna¢ regionalna,

— poprawa spojnixi spotecznej,

— sprawne pastwo

wzrost kapitatu spotecznego Polski.

Wskazuje si takze na pe¢ kluczowych czynnikdw rozwoju kraju w perspektywieku
2030:

— warunki dla szybkiego wzrostu inwestyciji,

— wzrost aktywnéci zawodowej i mobilngci Polakdw,

— rozwdj produktywnéci i innowacyjngci,

- efektywna dyfuzja rozwoju w wymiarze regionalnyispotecznym,

— wzmocnienie kapitatu spotecznego i spravam@aistwa.

W aspekcie rozwoju kapitatu spotecznego, poslarsi rosrace znaczenie usieciowienia
spoteczéstwa, niogce za sofp zmiare dotychczasowych wki spotecznych. Podkimna jest
rola nowoczesnych form komunikacji masowej rewangujgcych komunikagj publiczry.
Wzrost kapitatu spotecznego wymaga stymulowaniaostzr wzajemnego zaufania, naprawy
infrastruktury instytucjonalnej patwa, zwgkszenia troski o dobro wspolne, poprawy j@do
przestrzeni i debaty publicznej, wspierania aktysenambywatelskiej — indywidualnej oraz
zinstytucjonalizowanej — oraz zgWiszenia roli potencjatu kreatywnego i intelektugoe

-Polska 2030. Trzecia fala nowoczeska. Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju



Celem Diugookresowej Strategii Rozwoju Kraju (dal€@SRK) jest analiza oraz
charakterystyka warunkéw nieginych dla rozwoju Polski w kluczowych obszaracttledJE
oraz procesOw gospodarczych zachwgzh w Swiecie. Na tej podstawie sformutowang s
wnioski oraz ich przelenie na konkretne decyzje oraz propozycje ppanych z nimi
projektbw. W DSRK przedstawiono wizjrozwojows w perspektywie do roku 2030,
identyfikuje s¢ wyzwania stajce przed gospodagki spoteczéstwem oraz trzy obszary
strategiczne: konkurencyjiad iinnowacyjndci (modernizacji), réwnowgenia potencjatu
rozwojowego regionow Polski (dyfuzji) oraz efektywini i sprawngci paistwa. Celem jest
rozwoOj mierzony popraw jakosci zycia Polakow (wzrost PKB na miesZia w relacji do
najbogatszego patwa UE i zwekszenie spéjrii spotecznej) dzki stabilnemu, wysokiemu
wzrostowi gospodarczemu, co pozwala nha moderrizaaju.

W DSRK wskazano 11 celow strategicznych, od ktoalezy rozwoj cywilizacyjny kraju
oraz powjzane z nimi projekty do realizacji. W @zi dotycacej kapitalu spotecznego
znajdug sig m.in.:

— stworzenie sprawnego fistwa jako modelu dziatania administracji publiczne;j

— wzrost spotecznego kapitatu rozwoju.

Nalezy przypdé, ze realizacja celéw strategii przyczynesio osigniecia celow zaktadanych
w dokumencie.

-Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020

Sredniookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2020 (dSBRK 2020) jest elementem nowego
systemu zaggzania rozwojem kraju, ktorego fundamenty zostakredone w ustawie
0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju. W dokunegnednoszc sk do kluczowych decyzji
zawartych w SSRK, wskazuje si strategiczne zadania fswa, ktérych podgie jest
konieczne w perspektywie najmzych 10 lat, w celu wzmocnienia procesOw rozwojhwy
Dokument stanowi bazdla 9. strategii zintegrowanych. W SRK 2020 wytywz obszary
strategiczne, w ktérych koncentroévasic beda gtowne dziatania oraz oldleno, jakie
interwencje s niezledne w perspektywidredniookresowej w celu przyspieszenia procesow
rozwojowych.
W perspektywie niniejszego dokumentu strategiczrezgaegolnie istotnegs

— wzmocnienie warunkow sprzypajych realizacji indywidualnych potrzeb i aktywico

obywatela,
- rozwdj kapitatu ludzkiego,
— integracja spoteczna,



- zapewnienie dogpu i okr&lonych standardéw ustug publicznych.
Nalezy przyja¢, ze realizacja celdw strategii przyczyné €lo osigniccia celow zaktadanych
w dokumencie.

-Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2011-2020

Dokument obejmuje zagadnienia partycypacji spolecznaktywnaci obywatelskiej. W
ramach tego obszaru mdpy¢ realizowane dziatania zmierzag do poprawy mechanizmow
partycypacji spotecznej i wptywu obywateli rigcie publiczne. Przyjmuje @i ze proces
wdrozenia strategii édzie obejmowat takie dziatania jak:

— projekty realizowane przez organizacje spoteczrzakvesie edukacji obywatelskiej,

— upowszechnienie i wdzanie rozwgzan zwiekszapcych kontro¢é spoteczp nad
dziataniami administracji publicznej wszystkich zzbli,

— state podnoszenie wiedzy i umggjosci przedstawicieli organizacji pozadowych
(zarady, pracownicy) w zakresie zadzania organizagj a w szczegOlrii
zarzdzania zasobami ludzkimi i finansami,

- rdéznorodne formy zacgjtania obywateli do zwkszania swojej aktywrsgi na forum
publicznym,

— rozwijanie i promocja indywidualnej filantropii, Wantariatu, jak i spotecznej
odpowiedzialnéci biznesu,

— wspieranie rozwoju przeddiiorczaci spotecznej i innych form przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu, w tyrn@rodnych form samopomocy,

— stworzenie rozwgzan zmierzajcych do wypracowania i wdeenia systemu wsparcia
dla poradnictwa prawnego i obywatelskiego,

— utlatwienie dziatalnéci organizacji obywatelskich,

- wsparcie dla ruchéw spotecznych, grup nieformalnych

Naleey przypé, ze realizacja celdéw strategii przyczyniestakie do osigniecia celow
zaktadanych w dokumencie.

-Narodowa Strategia Integracji Spotecznej

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej jest dakubem, ktérego celem jest pomoc w
procesie wjczania s Polski w realizagj drugiego z celow Strategii Lizlekiej, stawiajcego
na modernizae¢j europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie @ezilworaz zwalczanie

wykluczenia spotecznego. Dziatania w tym zakresagmprzyczyné sie do:



dostosowania edukacji i szkolenia do wymogaycia i pracy w spoteczestwie
opartym na wiedzy,

rozwijania aktywnej polityki zatrudnienia przyczgpjcej st do tworzenia wikszej
liczby lepszych miejsc pracy,

modernizacji systemu ochrony socjalnej, w tym gyst& emerytalnych i ochrony
zdrowia, m.in. w celu zapewnienia ich finansowegbfihcici oraz odpowiedniegj
koordynacji z celami polityki edukacyjnej i politykatrudnienia,

wspierania integracji spotecznej, aby unikipojawienia si trwale zmarginalizowane;j

klasy ludzi niezdolnych do funkcjonowania w spolgstwie opartym na wiedzy.

W ramach kilkunastu obszaréiycia spotecznego wyznaczonych w Narodowej Strategii

Integracji Spotecznej sformutowano ngmsijace priorytety:

wzrost uczestnictwa dzieci w wychowaniu przedsziwin

poprawa jakéci ksztatcenia na poziomie gimnazjalnysgrednim,
upowszechnienie ksztatcenia igyego i jego lepsze dostosowanie do potrzeb rynku
pracy,

rekompensowanie deficytow rozwoju intelektualnegpriawngciowego dzieci,
radykalne ograniczenie ubdstwa skrajnego,

ograniczenie tendencji do wzrostunic dochodowych,

ograniczenie bezrobocia dtugookresowego,

zmniejszenie bezrobocia miodzye

zwickszenie poziomu zatrudnienigrdd osob niepetnosprawnych,

zwickszenie liczby uczestnikéw w aktywnej polityce ryriracy,
upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego,

wydtuzenie przegjtnego dalszego trwanigcia w sprawngci,

powszechne ubezpieczenie zdrowotne,

kobiety i dzieci objte programami zdrowia publicznego,

wzrost dosfpu do lokali (mieszk® dla grup najbardziej zagronych bezdomnizia,
dostp do pracownikow socjalnych,

rozwoj pomocysrodowiskowej — zwikszenie liczby oséb oltiych ustugami pomocy
srodowiskowej,

zaangaowanie obywateli w dziatalré spoteczn,

realizacja NSIS przez samady terytorialne,

dostp do informacji obywatelskiej i poradnictwa.



Naleey przypé, ze realizacja celdéw strategii przyczyniestakie do osigniecia celow
zaktadanych w dokumencie.

-Strategia Polityki Spotecznej WojewddztwaSlaskiego na lata 2006-2020

Ze wzgkdu na swoj dalekostny charakter strategia budowana na poziomie lokalnyusi
uwzgkdniat i bra¢ pod uwag przestanki zawarte w dokumentach strategicznyamnpatow,
z ktérymi gmina wspotpracuje na zasadzie partnerstdednym z nich jest sameaz
wojewodztwaslaskiego. ,Strategia Polityki Spotecznej Wojewodztilaskiego na lata 2006-
2020” pozwala zaplanowadziatania wojewOdztwa z zakresu polityki spote¢gzme taki
sposOb, aby przeciwdzidtanajistotniejszym zage@niom spotecznym przy aktywnym udziale
samoraddéw lokalnych i organizacji pozaggowych. Zagreenia takie, jak negatywne skutki
ubo6stwa i zjawisko wykluczenia spotecznego, to waaia nie tylko dlaSlaska, ale rownie
dla spoteczistwa wspotczesnej Europy.

W trakcie prac nad Strategdokonano diagnozy sytuacji spotecznej w wojewoekztw
slagskim, na podstawie ktérej wyznaczono gpsgfjace obszary priorytetowe dla polityki
spotecznej:

— wspieranie rodzin w petnieniu ich funkcji,

rozwoj ekonomii spotecznej jako instrumentu aktyjypaityki spotecznej,
— wspieranie dziakla na rzecz ochrony dzieci i miodzie przed zjawiskami
dezorganizacji spotecznej,
- tworzenie warunkow sprzyjgjych aktywizacji osob niepetnosprawnych,
- przetamywanie barier w aktywizacji oséb starszych,
— wspieranie dziaka na rzecz integracji systemu pomocy spotecznejwepzsystemu
ksztalcenia ustawicznego kadr&dypomocy spotecznej,
— bezpieczastwo publiczne.
W oparciu o powiej przedstawione priorytety polityki spotecznej ewpdztwa
slaskiego oraz cel gldbwny wyznaczono r@stigce cele strategiczne:
— wzmocnienie polityki prorodzinnej,
- wyréwnywanie szans wychowawczych i edukacyjnycledzi mtodziey,
— wspieranie 0s6b starszych w petnieniu rél spoteclany
— wzmacnianie rownych szans 0s6b niepetnosprawnych,
— wspieranie dziakana rzecz profilaktyki i rozvazywania probleméw uzateien,
— przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

— wzmacnianie bezpiec#stwa publicznego.



Naleey przypé, ze realizacja celdéw strategii przyczyniestakie do osigniecia celow
zaktadanych w dokumencie.

-Strategia Rozwhzywania Problemow Spotecznych Powiatu Cieshgkiego na lata
2007-2020
Celem gtownym strategii jest przeciwdzialanie maadjzacji oraz kompleksowe
rozwigzywanie probleméw w obszarze pomocy spotecznejisuyp s¢ ona w cele yje w
przyjmowanym dokumencie.
-Strategia Rozwoju Miasta Wista do 2020 roku
Strategia Rozwoju Miasta Wista do roku 2020 jestigfawowym wieloletnim dokumentem
programowym samogeu, ktéry zawiera wizje rozwoju i ukierunkovgoym jej dziatania w
zakresie rozwoju spoteczno-gospodarczego. Kluczaalerenia strategii $ bezpdrednio
spojne z istotnymi dokumentami obaaujacymi na poziomie lokalnym, regionalnym i

krajowym i wpisuje si w cele ugte w przyjmowanym dokumencie.

1.3. Proces tworzenia strategii
Strategia Rozwazywania Problemow Spotecznych stanowi podstda realizacji stosunkowo

trwatych wzorow interwencji spotecznych, ktére marzyczyné sic do poprawy warunkéw
zycia mieszkacow, w szczegolngi tych, ktérzy § zagraeni marginalizagj i wykluczeniem
spotecznym, aby w konsekwencji doprowa&dzdo integracji spotecznej. Strategia
Rozwigzywania Problemow Spotecznych na lata 2016-2024vifac mysl planistyczn
zawart w Strategii Rozwjzywania Probleméw Spotecznych na lata 2007-2015 yes
znacznej mierze zldona ukiadem do dokumentu poprzedniego,échojawiap Sie zmiany
zarbwno w zakresie prognozy, jak i sposobu wwalnéa planowanych dziata

Dokument zwiera diagnezsytuacji spotecznej i prognezmian probleméw spotecznych
w perspektywie do roku 2024. Identyfikacja napwi@jszych kwestii spotecznych zostata
skonstruowana na podstawie przedioych materialdw statystycznych i gdowych a take
instrumentéw analizy strategicznej, do ktérych matealiczy¢ identyfikacg mocnych i stabych
stron oraz szans i zageh lokalnego systemu polityki spotecznej (SWOT). Zaghozy
wynikaja obszary problemowe, nad ktorymi winna skugi¢ lokalna polityka spoteczna. &g
w forme misji, celéw strategicznych, operacyjnych i kigtaw dziatar, w sposob praktyczny
wyznaczaj dziatania poszczegodlnych podmiotow.¢f&Zz programowa zostata gip w formie
tabelarycznej, zawiergej cele, kierunki oraz realizatoréw poszczegolngeratar, czas ich

realizacji oraz wskaniki ich wykonania.



Dokument zostat przygotowany przez Miejskir@ilek Pomocy Spotecznej Wista przy
wspOtpracy zespotu osobowego utworzonego atireniem Nr Or.0050.52.2015 Burmistrza
Miasta Wista z dnia 2 kwietnia 2015 roku w sprawigwotania Zespotu ds. opracowania

Strategii rozwigzywania problemow spotecznych na lata 2016-2024onskltowany z
mieszkacami miasta.



lI. Charakterystyka Gminy Wista

II.1. Poto zenie i powierzchnia

Miasto Wista jest miejscowicia potozona w Beskidzie Slaskim, na terenieSlaska
Cieszyiskiego, w rozgakionej dolinie rzeki Wisty. Od zachodu graniczy edbliky
Czesk, od potnocy z miastem Usttpgmimg Brenna, gmig Szczyrk, od wschodu z gminami
Lipows, Radziechowy — Wieprz, Milowk a od potudnia z gministebna.

Wista otoczona jest pasmami gorskimi o wysakdezwzgédnej od 640 do 1221 m
n.p.m. Centrum Wisty pofmne jest natomiast na wysako okoto 430 m n.p.m. Od zachodu
miasto otacza pasmo Czantorii Wielkiej (995 m n.p.omgmacej st przez Soszow Wielki
(886 m n.p.m.), Wielki Steek (928 m. n.p.m.) i okalage dalej miasto od potudnia do
przekczy Kubalonka (760 m n.p.m.). Od potudniowego wskthmzciyga s¢ 37-kilometrowe
pasmo Baraniej Gory (1220 m n.p.m.) od KarolowKii(9n n.p.m.) poprzez Baran(Gor,
Magurke Wislanska (1140 m. n.p.m.) do Malinowskiej Skaty (1152 m.mp. Odgajzienie
tego gtéwnego pasma Beskifllaskiego to pasmo Réwnicy, ktore okala miasto od wdatod
Przetczy Salmopolskiej (934 m n.p.m.) do Trzech Kopcowéleiskich (803 m n.p.m.).

Uktad pasm gérskich i wymuszony geograficznie systgéekéw wodnych sprawitzi
sie¢ osadnicza gtébwnie rozwgfa sk w 5 najwikszych dolinach w postaci osadniczej
zabudowy facuchowej stanowcych dzisiaj osiedla Centrum, Czarnego, Glebiewodaika i
Malinki. Wista jest miejscowsria 0 duzej rozpktosci przestrzennej i rozproszeniu sieci
osadniczej o czymwiadcz miedzy innymi odlegiéci drogowe pomidzy poszczegollnymi
punktami miasta, tj.:

* Wista Obfaziec /granica miasta/ - Wista peozt Kubalonka (ok. 13 km)

« Wista Obtaziec /granica miasta/ - Wista peoet Salmopolska /granica miasta/ (ok. 17,5
km),
Catkowita powierzchnia miasta wynosi ponad 110 Kid2026 ha). Wista jest zalesiona

na 75 % swojej powierzchni.

II.2. Dane demograficzne

Wedtug danych statystycznych liczba statych miese&a miasta Wista na dzie31 grudnia
2015 roku wynositd 1.198 osobSrednia gstas¢ zaludnienia wyniosta 102 osoby/km2. Na 100
mezczyzn przypadato 107 kobiet.

Liczba mieszkacéw w wieku przedprodukcyjnym wynos9560s0b.

Liczba mieszkacéw w wieku produkcyjnym wynos6911o0s6b.

Liczba mieszkacéw w wieku poprodukcyjnym wyno&3310s6b.

Liczba mieszkacéw w wieku nieprodukcyjnym na 100 os6b w wiekudarkcyjnym wynosi
62,0.



Tabela 1 Zestawienie grup ekonomicznych mieszka  Acoéw miasta Wisty z uwzgl ednieniem pici.
Zestawienie mieszkaow Wisty w latach 2010-2015 z uwzdhieniem pici

Wyszczegdlnienie

LATA 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Ogotem 11346 11351| 11333 11261| 11261| 11198
w wieku przedprodukcyjnym 2076 2017 19756 1996 1996956

w wieku produkcyjnym 7135| 7155 7126 6998 6993 6911
w wieku poprodukcyjnym 2135| 2179 2232 2272 2272 1233
Kobiety 5858 | 5853| 5852| 5801 5801 5780
w wieku przedprodukcyjnym 0-17 1026 972 966 976 976954

w wieku produkcyjnym 18-59 3441 3457 3411 3326 33p@281
wwieku poprodukcyjnym 60 lat lijaq1 | 1404 | 1475| 1499 1499 1545
wigcej

Mezczyzni 5488 | 5498 | 5481| 5460 5460 5418
w wieku przedprodukcyjnym 0-17 1050 1045 1009 102020 | 1002

w wieku produkcyjnym 18-64 3694 3698 3715 3667 36p3630
}’;’u""iek” poprodukeyjnym poweej 65| 7, | 755 | 757 | 773 | 773| 786

Ludnas¢ w wieku nieprodukcyjnym ng
100 w wieku produkcyjnym
Liczba mieszkacow w wieku 61-70 lat 1130 1173 120y 1244 1317
Liczba mieszkacéw w wieku 71-80 lat 822 822 845 839 802
L|_czbz_i mieszkacow w wieku 81 lat i 344 370 398 419 433
wigcej
Ogotem 2296 | 2365 2450 2502 2552

Dane z oceny zasobdw za lata 2013, 2014,2015
Pomimo nieznacznej przewagi kobiet w omawianej gLl mezczyzni przewaaja w grupie

i59,02 58,64| 59,04 61,08 61,03 62,03

ekonomicznej os6b w wieku produkcyjnym.

Wsréd 6911 osob w wieku aktywdd zawodowej liczba os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Wdzie Pracy w Cieszynie na dai@1 grudnia 2015 roku
wynosi 444 co stanowi 6,42 % miesakaw w wieku aktywnéci zawodowe;j.

Mieszkacy miasta Wisty zatrudnienigsjako najemcy znajdajtez zatrudnienie w

prowadzonej samodzielnie dziatafisogospodarczej.

Tabela 2 Podmioty w rejestrze REGON na 10ty $. mieszka ncéw w wieku produkcyjnym
Wyszczegdlnienie Wista 2012 | Wista 2013 | Wista 2014 | Powiat 2014

Podmioty w rejestrze REGON na 10
tys.  mieszkacow w  wieku 2400 2490 2506 1755

produkcyjnym
Dane -Urzd Statystyczny K-ce




11.3. Zasoby mieszkaniowe

R&znie w poszczegolnych okresach ksztattowatrszwdGj mieszkalnictwa na terenie miasta
Wisty. Gléwny podstawowy zaséb mieszkaniowy na rneremiasta tworzy budownictwo

indywidualne. Rozwoj budownictwa mieszkaniowegoaainije ponisza tabela.
Tabela 3 Mieszkania oddane do u zytku w latach 2013-2014.

Wyszczegblnienie Rok 2013 | Rok 2014
Ogodtem 34 25

W tym :

Indywidualne 34 25
Przeznaczone na sprzedab wynajem 0 0

Opracowano w/g danych Wrdu Statystycznego Katowice

Tabela 4 Charakterystyka mieszka h zamieszkalych wedlug oddania ich do u zytku oraz ich
wyposa zenia w instalacje na przestrzeni lat 2012-2014 w st osunku do $redniej powiatu w udziale
procentowym % og6tu ludno  $ci.

Wyszczegolnienie Wista 2012 | Wista 2013| Wista 2014| Powiat 2014
Mieszkania oddane dazytku

na 1 ty. mieszkacow 20 30 22 30
Ludnaé¢ w % ogotu ludnéci

korzystajica z instalacji

Wodochgowej 38,2 40,0 42,9 81,3
kanalizacyjnej 57,5 58,4 61,9 59,5
gazowej 72,7 72,5 72,4 74,5

Opracowano w/g danych statystycznych GUS.
Ogolna ilg¢ mieszka w roku 2013 wyniosta 4772 mieszkanias za roku 2014 4795

mieszka. Przecitna powierzchniaiytkowa na jedno mieszkanie wynosi 106m

Budynki wielorodzinne $ gtdwnie wilasnécia Spotdzielni Mieszkaniowej ,Zacisze” oraz

Miasta Wista, natomiast jednorodzinrgeve gtdwnej mierze wiasrgia osob fizycznych.

Tabela 5 Zasoby mieszkaniowe Gminy Wista w latach 2 010-2015

Zasoby mieszkaniowe Gminy Wista lata 2010-2015

ROK 2010| 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015
Liczba mieszka w zasobie gminy| 105 10% 96 107 990 99
Liczba wnioskéow zlaonych na
mieszkanie z zasobow

Liczba mieszkA  socjalnych
(lokali)

Liczba wnioskéw zlaonych na
mieszkanie socjalne

Opracowano w oparciu 0 ocerzasobow

25 26 33 7 2 6

6 6 6 6 7 8

9 11 14 15 26 28




1I.4. Edukacja

Na terenie miasta Wisty dziafgj

Tabela 6 Zestawienie dla poszczegdlnych lat szkolny  ch
EDUKACJA 2010/2011] 2012/2013| 2013/2014( 2014/2015
Placowki wychowania 9 9 9 10
przedszkolnego
w tym przedszkola 5 5 5 6
Miejsca w przedszkolach 197 192 200 246
Dzieci w pl_acowkach 276 285 315 306
wychowania przedszkolnego
w tym w przedszkolach 189 183 207 222
Szkoty podstawowe 5 5 5 5
Uczniowie szkot 611 630 619 634
podstawowych
Szkoty gimnazjalne 2 2 1 1
U_cznloyvle szkot 281 281 271 277
gimnazjalnych
Liczba uczniow
przypadajcych na 1 oddziat w
szkotach
Podstawowych 20 20 20 19
Gimnazjalnych 20 19 23 23

Opracowano na podstawie danychddtzStatystycznego w Katowicach

Tabela 7 Zestawienie szczego6towe dla poszczegolinych

placéwek o swiatowych

Placéwka ZS nrl ZSP 1 ZSP 2

Rok 2012 | 2013 2014 2015 2012 2013 204 2915 2b123 dwo14 | 2015
ose oo |19 |20 |22 |20 | 9 | 10| 10| 9| 9| o 9
oddziatow

lose | 459|452 | 460 | 489 | 4s59| 216| 209 1983872171 |178 | 185
uczniow 5

gi’;féw 61,33 | 59,2 | 5854 64,05 61,33 2887 28l8 2441 2rm86| 2586 | 24.8¢
Placéwka SP5 P2 SP2

Rok 2012 | 2013 2014 2015 2012 2013 204 2915 2b123 dwo14 | 2015
loss | 7 7 7 3 |3 |3 |3 6 7 7 7
oddziatéw

llos¢ 1131|135 | 131 | 139| 64 | 68| e8| 70| 79| 87| 84 90
uczniow

llosc 2383 | 236 | 2406 2728 918 900 8J8 1008 21.68564 20,23 | 21,66
etatow

Placowka P Ogotem

Rok 2012 | 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015
lose |, 2 2 2 55 | 56 58 60
oddziatéw

ilos¢ 50 |48 |45 | 43 | 1114 1177 1175 1211
uczniow

llosc 925 | 934 918| 93311917552 174,95 185,62
etatow 8

Sporzgdzono w oparciu ocerzasobow



Edukacg dzieci i mtodziey prowada tez:

Liceum Ogolnoksztalgce Wista Pl. Hoffa

Zespot Szkot Gastronomiczno Hotelarskich Wista Reymonta

Parnstwowa Szkota Muzyczna | stopnia Wista ul.1 Maja

Spoteczne Ognisko Muzyczne im. Jerzego Drozda, &Vigtl Maja - umazliwia dzieciom i
miodziezy w réznym wieku, uzdolnionym muzycznie, zdobywanie ugti@psci gry na
réznych instrumentach i poszerzania wiedzy muzycz@gnisko prowadzi réwnie klas
$piewu rozrywkowego. Zdobyta wiedza dodaje ucznicewipsci siebie oraz sprawia wiele
satysfakcji i daje dio radaéci Rodzicom i Nauczycielom.

Odczuwalny jest brak opieki medycznej w placowkszkolnych w zakresie profilaktyki m.in..
stomatologicznej, wad postawy.

Uczniowie otrzymuj wsparcie w formie stypendidw socjalnych ich wysi@koa przestrzeni
lat 2012-22201115 przedstawia pgsra tabela.

Tabela 8 Stypendia socjalne dla uczniow

wyszczegoblnieni¢ Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015

Liczba os6b 73 77 115 71

Kwota swiadczé | 42.852,- 49.296,- 56.706,- 47.333,-

w ztotowkach

[1.5. Zdrowie

Opieka zdrowotna na terenie miasta Wisty wedtugydarstatystycznych obejnygych
rok 2014 prowadzona jest przez siedem przychoNai.jedrs funkcjonupca w gminie
przychodn¢ przypadatlo okoto 1600 oséb. Ponadto funkcjgnuy miescie prywatne
specjalistyczne gabinety lekarskie zatrudygajpojedynczych specjalistow.

Piekgniarki srodowiskowe prowadg swop dziatalnég¢ na podstawie praktyk prywatnych i
zawartych indywidualnych kontraktow z Narodowym Buszem Zdrowia.

Mieszkaicy naszego miasta korzysfgponadto z opieki lekarskiej innych placowek zbhy
zdrowia gtownie tych zlokalizowanych na terenie patw Cieszyiskiego, oraz wojewodztwa
Slaskiego.

Zatrudnienie personelu medycznego w powiecie Cieskign na tle wojewodztwalaskiego

przedstawia ponsza tabela spogdzona na podstawie rocznych sprawdzhy 88.

Tabela 9 Personel medyczny ze srednim wyksztatceniem zatrudniony ogétem w powiecie Cieszyriskim na tle
Wojewdédztwa Slaskiego w roku 2013 stan w dniu 31 XII

Technicy Technicy Technicy Technicy Technicy
dentystyczni| Farmaceutyczn|  elektroniki analityki | elektroradiologii

Wyszczegolnienid Piekgniarki| Potazne | Felczerzy




medycznej | medycznej

STAN w dniu 31 XIl- OGOLEM

Slaskie | 17716| 1555 8 | 98 | 234 | 41 | 1157 1263
Powiat
cieszyiski | 663 | 34 | | 5 | 6 | | 32| 28
Wskaznik na 10000 ludriei
Slaskie | 385 | 34| 002 02| 05 | 01| 23 2,7
Powiat
cieszyiski | 374 | 19 | | 03[ 03 | | 18] 1,6
wpsseoanen TSI | ey s Moy | MO | St | iy meyean
STAN w dniu 31 XII- OGOLEM
Slaskie | 906 | 219| 95 | 196 | 94 | 643 | 658
Powiat
cieszyiski | 91 | 15 | | 3 | 7 | 18 | 13
Wskaznik na 10000 ludniei
Slaskie | 2 | 05| 02| o04] 02 | 14 | 1,4
Powiat
cieszyiski | 51 | 08 | | 02| 04 | 1| 0,7

Sporzdzono w oparciu o dane UWdu Statystycznego K-ce

Tabela 10 Personel Medyczny z wy zszym wyksztatceniem zatrudniony ogdtem w powiecie
Cieszy nskim na tle Wojewo6dztwa Slaskiego w 2013 Roku. Stan w dniu 31 XII

WysinzeegoInle Lekarze stol_rﬁg?orlzo Eijzy Farmaceuc Diagndci laboratoryjni
STAN w dniu 31 XII
Slaskie | 10657 | 1301 | 3202 | 858
Powiat
cieszyiski | 346 | 37 | 130 | 25
STAN w dniu 31 XII Wskanik na 10000 ludriei
Slaskie 232 | 2,8 | 7| 1,9
Powiat
cieszyiski 195 | 2,1 | 73 | 1,4
Wyszczegoinie Plek;gnlarkl z Pongne z Psycholod Logope Ratownlcy Medyczni z
nie wyzszym wyzszym 2y dzi wyzszym
wyksztalceniem| wyksztalceniem wyksztalceniem
STAN w dniu 31 XII
Slaskie | 6744 | 997 | 516 | 96 | 404
Powiat
cieszyiski | 254 | 24 | 18 | 3 | 60
STAN w dniu 31 XIl Wskanik na 10000 ludriei
Slaskie | 177 | 22 | 11 | o2] 0,9
Powiat
cieszyiski | 143 | 14 | 09 | o02] 3,4

Sporzdzono w oparciu o dane UWdu Statystycznego K-ce



Na terenie miasta dziata siedem aptek.
Rozpowszechnione tzw. choroby cywilizacyjne sajczstszym powodem hospitalizacji.
Naleza do nich choroby uktadu kkenia, nowotwory, choroby ukiadu oddechowego,

trawiennego one festanows najczstsz przyczyre zgonow.

Sporzdzona na podstawie danych kdm Statystycznego w Katowicach tabela
przedstawia sytuacje w zakresie uragzegonow oraz przyrostu naturalnego odnotowanego w

latach 2013-2014 na terenie miasta Wisty ogmtaslupcego z Wisd, Miasta Ustronia i Gminy

Istebna.
Tabela 11 Przyrost naturalny w Gminie Wistai gmina  ch sasiednich w latach 2013-2014
Rok 2013 Rok 2014

Wyszczegblnienie Wista | Ustro | Istebnal Wista | Ustraa | Istebna
Urodzenia 114 159 197 111 123 163
Urodzenia na 1 ty mieszkacéw | 10,1 9,9 16,5 9,9 7,6 13,7
Zgony 109 175 98 105 160 100
Zgony na 1 ty. mieszkacow 9,6 10,9 8,2 9,4 9,9 8,4
Przyrost naturalny 5 -16 99 6 -37 63
Prayiost atralny na 1 %044 | 099 | 83 | 054 | 022 528

[1.6. Kultura, sport ,turystyka

Dziatajgce w midcie instytucje kultury to :

Wislaniskie Centrum Kultury-jest instytucy kultury Gminy Wista siedzipw Wisle przy pl. B.
Hoffa 3. Podstawowe cle to: zaspokajanie kultureinypotrzeb mieszkadw Wisty,
zapewnienie rozwoju kultury i wspoéttworzenie jej nedci we wspoétpracy ze spotecznym
ruchem kultury, informowanie mieszkabw miasta o dziataldoi organéw samoegdowych,
placowek @&wiatowych, kultury, organizacji i innych podmiotowdziatapcych na terenie
miasta.

Miejska Biblioteka Publiczna im. Jniegonia

Oferta biblioteki to: bogaty kegjozbidr dla dzieci i dorostych, dywybor audiobookow,
szeroki wachlarz czasopism, katalog on-line zbigidwliografie regionalne, pracownia
komputerowa, bezptatny deptdo internetu, wydawnictwa wiasne. Organizowane s
spotkania autorskie, warsztaty literacko-plastycapetkania grup dyskusyjnych, geip
komputerowe, kursygykowe on-line, spotkania senioréw, wycieczki ktekie, konferencje
popularnonaukowe, promocje &k, wystawy, pokazy filmowe i multimedialne.

Dziatalna¢ kulturalmg w miescie prowadgz ponadto:
"Grupa Tworcow Wilanie" dziatata od 1991 r. jako grupa nieformalna, a iwr999

zarejestrowata sijako stowarzyszenie. Skupia wekszasci amatorow mieszkagych w Wile
lub zwigzanych z naggmiejscowdcig, uprawiagcych r&ne dziedziny twérczwi



artystycznej: malarstwo na szkle, malarstwo olegtk@yarelowe, pastele, gragikrzezbe,
ptaskorzeébe, wypalanki na drewnie, malarstwo witcave, zdobienie szkta, pisanki, gobeliny,
bukiety z suszu, bibutkarstwo, stroiki, gadziarstwo, poezj

Waricy- mgska grupapiewacza, dziatara od 1933 roku w Wile Jaworniku.

Usciertkowianie-to grupaspiewacza z &cienkowa (dzielnicy Wisty - Nowej Osady), ktéra
powstata w 1992 roku.

Tkoczesa grum spiewaca, sktadajca sie z cztonkdw jednej rodziny z przysiotka "Do
Tkocza", gdzie dawniej mieit si¢ warsztat tkacki.

Gronie- to neska grupaspiewacza, sktadaga s¢ z czionkoéw pochodgych z Gebiec i
Kopydta. Zespo6t powstat w1997 roku. .

Czernianie-grupaspiewacza powstatav 1995 roku w dolinie Czarne.

Stejizbianki- zeaska Grupapiewacza z Centrum

Mali Tkocze Grupa Dziegjca z Wisty Centrum

Zespot Pigni | Tarica Wista jest jednym z najstarszych zespotow artystycz3eskidu
Slaskiego.Tacza, grap i $piewajp nieprzerwanie od 65 lat, promaj kulture naszego regionu
na arenie krajowej i mdzynarodowe.

Wislariska Kapela Goéralskadziata przy Wélanskim Centrum Kultury. W swoim repertuarze
ma muzylk goralislgska cieszitskiego z rejonu Wisty oraz Istebnej.

Miejska Orkiestra pta w Wile Centrum.

Przy miejscowych Parafiach dziaajorkiestry kdcielne, parafialne chory mieszane,
miodziezowe zespoty instrumentalne, zespoty wokalne i chdzleckce.

Muzeum Beskidzkie

Izba Pracy Twoérczej ,,Chata u Kocjana”

Muzeum Narciarstwa w DW Zimowit

Izba Le&na na Przystupiu

Dziatalna¢ kulturalna prowadzona jestztave wszystkich dziatagych w migcie placéwkach
oswiatowych.

Miejskie imprezy kulturalne organizowang gtdwnie w Amfiteatrze w Parku Kopcagkiego
w Wisle.

Baza sportowa miasta Wisty to :

Baseny: -basen kryty Hotel ,,Ggdiowski”

-basen kryty DW ,Beskidy”

-basen kryty ,Sanatorium Jubilat”

-basen otwarty ,Hotel Gobiowski”



-basen kryty @odka Sportowego , Start”
Boiska i stadion sportowy:
-stadion sportowy €odka Sportowego ,Start”
-boisko sportowe Klubu Sportowego ,Wista-Ustroniahk Jonidle
-boiska przy Szkotach Podstawowych
-boiska przy Zespole Szkdt Gastronomiczno Hotelarsk
Wyciag krzesetkowy na Stek
Wyciagi narciarskie
Wypozyczalnie nart
Wypozyczalnie roweréw
Liczne szlaki turystyczne.
Wislanska baza hotelowa jest napkszy i najbardziej urozmaican na terenie
Podbeskidzia.
Zarejestrowanych jest 208 obiektéw noclegowychcanej ilasci 8438 miejsc noclegowych.
Rodzaj obiektow oraz ich standard bardzo zrénicowane. $ hotele, domy wczasowe,
pensjonaty, schroniska, kempingi oraz pokoj&cgme o wysokim i riszym standardzie.
W zakresie obstugi ruchu turystycznego na tereniasta Wisty dziatgy: PTTK, Biuro
Podr@y BIS , punkt informacji turystycznej przy Referaéromocji w Urzdzie Miejskim.

II.7. Bezpiecze astwo i porz gdek publiczny

W zakresie bezpieczistwa i porzadku publicznego w Wkle dziataja :

Policja Wista — placéwka obstuguje teren miastataii$sminy Istebna.

Straz Miejska — dziata jednostka samadpwa miasta Wista

Jednostki Ochotniczych SiaPazarnych w Centrum, Czarnym, Jaworniku i Malince.



Tabela 12 Wykaz wykrocze n i $rodkéw karnych wynikaj

acych z poszczegdlnych ustaw

Srodki Mandat

oddziatywania
wychowawczego
(art.41 k.w.)

Rodzaje  wykrocze

zawartych w: Kwota

Liczba

Whiosek do sdu

2013|2014 (2015| 2013|2014 | 2015|2013

2014

2015

2013|2014 | 2015

Z

Ustawa kodek:

wykroczeh 81

361 | 235 | 225 61 27 805

®750

3300

4 1 1

Ustawa o wychowaniu
w trzezwosci i
przeciwdziataniu
alkoholizmu

20 22 21 9

2100900

Ustawa o ochronie
zdrowia przed
nastpstwami 6 1 5
uzywania tytoniu i
wyrobow tytoniowych

200

Ustawa o utrzymaniy
czystaci i porzzdku w
gminach

36 27 103 | 11 41

1100400

4500

5

Ustawa o odpadach 1 14 21 1 1 3

0

Razem

434 | 297| 376 114 76 71] 11350

8450

8100 5 2 1

Sprawozdania Steg Miejskej

Tabela 13 Dziatania Stra zy Miejskiej w latach 2013-2015

ilos¢

L Dziatalngi¢

> zlarainee 2013 2014 ] 2015
pojazdy unieruchomione przez zastosowaniegdmenia dd

1 . 16 1 1
blokady koét
Osoby doprowadzone do izby wytbmden Iub miejsca

2 ) : 7 17 19
zamieszkania

3 | Ujawnione przespstwa 1 3 1

4 | Osoby ugte i przekazane policji 3 6 3
Zabezpieczone miejsca przgstwa , katastrofy lub innego

5 |zdarzenia albo miejsca zagome takim zdarzeniem (zdarzenia,1l0 12 37
awarie)
Chronione obiekty komunalne | wudzenia uayteczndgci

6 : - 4 4 4
publicznej

7 konwcr)Jpw'anl'e‘ dokumentow, przed'mlotow wddiowych, lub 254 | 295 | 243
wartasci piengznych na potrzeby gminy

Sprawozdania Steg Miejskiej




11.8. Organizacje pozarz gdowe, Ko Scioty i zwi gzki wyznaniowe

Na terenie miasta Wisty dzialgjnasipujgce organizacje pozagzlowe:
-Wislanska Organizacja Turystyczna -WOT zrzeszajca 60 podmiotow 2z brag
turystyczno-hotelarskiej, dziatgj na terenie Wisty od 2008 roku.
-Uczniowski Klub Sportowy Centrum Pl.B.Hoffa 5

-Wodne Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe w Cieszynie
-Integracyjne Stowarzyszenie Sportu i Rehabilitacji

-Polskie Towarzystwo Turystyczno — Krajoznawcze e/
-Stowarzyszenie Agroturystyczne Ziemi Ciesgkie]

-Towarzystwo Kulturalne Regionalnego ZespotusRiie Tanca w Wikle
-Chrzécijanska Shiba Charytatywna

-Chrzécijanska Fundacja ELIM

-Stowarzyszenie Wspietgie Rozw0j ZSGH Teraz Patelniok
-Stowarzyszenie Wspietge Rozwoj Szkoty Podstawowej Nr 2 im. A. Mickiewecw Wisle
-Wislanska Akademia Aktywnych

--Polskie Towarzystwo Ewangelickie oddziat wlgi

-Zwigzek Pszczelarzy w Bl

-Zwiazek Emerytéw i Rencistow oddziat Wista

-Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Przychodni Rej@pawwVisle
-Polski Zwizek Filatelistow koto nr 26

-Fundacja na Rzecz Rozwoju Miasta Wista

-Stowarzyszenie OMNIBUS

-Klub Sportowy ,Wista ”

-Koto Gospodyt Wiejskich w Wile Czarnym

-Koto Gospodyt Wiejskich w Wile Gibcach

-Ochotnicza StraPazarna w Wile Centrum

-Ochotnicza StraPazarna w Wile Czarnym

-Ochotnicza StraPazarna w Wile Jaworniku

-Ochotnicza StraPazarna w Wile Malince

-Polski Komitet Pomocy Spotecznej Oddziat wsWi
-Stowarzyszenie Twoércéw ,\&lanie”

-Towarzystwo Mitgnikow Wisty w Wisle

-Zwigzek Bojownikéw o Wolné¢ i Demokracg



Koscioty i1 zwigzki wyznaniowe

1. Kosciét Ewangelicko-Augsburski Wista — Centrum, ulMaja 49
Kosciot Ewangelicko-Augsburski Wista — @idce, ul. Spokojna 4,
Kosciot Ewangelicko-Augsburski Wista — Malinka, ul.egkowska 5,
Kosciét Ewangelicko-Augsburski Wista — Czarne, ul. fiéw 3,
Kosciét Ewangelicko-Augsburski Wista — Jawornik, ubdiowa 6,
Kosciot Rzymsko-Katolicki Wista, ul. Lipowa 7,
Kosciot Rzymsko-Katolicki Wista, ul. Zielona 4,

Kosciot Rzymsko-Katolicki Wista, ul. Kopydto 103a
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Koscidt Zielonagswigtkowy, Zbor ,Syloe”, Wista, ul. Cigkow 12,
10. Koscidét Adwentystow Dnia Sidédmego, Wista, ul Spacer@ya
11.Kosciot Zielonagwiagtkowy, Wista, ul Wyzwolenia 21a,
12.Kosciét Metodystyczny, Wista, ul. Bulwar Kgiycowy 17,
13.Kosciét Chrzeécijan Baptystow, Wista, ul. Sosnowa 8a,
14.Zbér Stanowczych Chrzeljan, Wista, ul. Malinczanow 4a,

15. Miejscowa Spoteczrié Swiadkéw Jehowy — Wista, ul.Klonowa
16. Towarzystwo ,STRANICA” Wista , ul. Wspoélna 5a,

17.Dom Formacyjny Ruch8wiatto —Zycie, ul. Jodtowa 5, Wista,
18.Kaplica Siéstr Etbietanek, ul. Gorniddgska 12, Wista

19. Salezjanie Dom Zakonny Pod Wezwani@m Jana Bosko, ul. 1 Maja 4,
20.Kosciot Wolnych Chrzécijan, ul. Gdciejow 17

11.9. Pomoc spoteczna

Pojecie pomocy zaréwno #yciu codziennym jak i w literaturze ¢#to ut@samiane
jest z pogciem opieki. Pomaganie me byt rozumiane jako dziatanie wady sposob.

Pomoc polega na wspotdziataniu z podmiotem sytumefinej, w realizacji na normalnym
poziomie jego aktywrizi podstawowej, przywracaniu normaseotej instytucji, zapobieganiu
aktualizacji sytuacji trudnej albo #zena utatwianiu lub uefektywnianiu sytuacjedacych
w granicach normy.

Prawa socjalne przystugeg obywatelom  polskim  okfla  Konstytucja
Rzeczypospolite] Polskiej z dnia 2 kwietnia 199Ku0S to miedzy innymi: prawo obywatela
do zabezpieczenia spotecznego w razie niezdoiro pracy lub pozostawania bez pracy nie
zwilasnej woli nie magych innych srodkow utrzymania (art.67), prawo 0sob

niepetnosprawnych do pomocy w zabezpieczaniu egaggt(art.69), prawo do szczegodlnej



pomocy wiadz publicznych dla rodzin znajgitych s¢ w trudnej sytuacji materialnej

| spotecznej (art.71), obowdek wiadzy publicznej do ochrony dziecka przed prae
okrucienstwem wyzyskiem i demoralizacpraz prawo dziecka do opieki (art.72 ust.1i2).
Pomoc spoteczna jest w swej istocie zinstytucjaoaliary reakcy spoteczy (spoteczastwa,
spotecznéci, grupy) na zjawiska deprywacji spotecznej. Deyagja spoteczna jest, zatem
powodem i uzasadnieniem istnienia pomocy spoteczZbeghuje g4 to, ze jest zjawiskiem
uniwersalnym, wyspowata, wysipuje i kedzie wystpowa zawsze; wynika to z naturalnych
zroznicowax i nierébwndci miedzy ludzmi, ponadto jest zjawiskiem zmiennym w czasie i
przestrzeni.

Zakres realizowanego $vodowiskach wsparcia reguiuiiczne obowyzujace akty prawne.
Ustawa oswiadczeniach rodzinnyclokresla zadania do realizacji w ramach wsparcia rodzin z
dzie¢tmi i os6b niesprawnych. Na terenie miasta Wislyaraal te realizuje Miejski @odek
Pomocy Spotecznej. Wydatki na ich realizagjaz ich rodzaje i ikf w poszczegolnych latach

obowigzywania ustawy ok&a ponizsza tabela.

Tabela 14 Realizacja zada n wynikaj gcych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych przez MOPS
w Wisle w latach 2010-2015

Lp. [Wyszczeg6lnienie |Wydatki naswiadczenia rodzinne w ztotych liczbaswiadczé rodzinnych
|Rok IRok IRok IRok IRok IRok [Rok IRok IRok IRok IRok IRok
2010 (2011 (2012 2013 2014 |[2015 2010 {2011 (2012 {2013 2014 {2015
1. Zasitki rodzinne 818914[752593 [705239 |710676 646801 [625185 [9510 (8800 (8084 (7219 [6628 [6317

dodatki do zasitké
rodzinnych, w tym [588341[565115 501077 [427111 [343104 [332522 [4371 (3965 (3605 [3062 [2671 |2481
tytutu:

2.1

urodzenia dziecka [36000 [59000 (45000 (49000 [39000 [38000 [36 59 45 49 39 38

2.2

opieki nad dzieckiel
w okresie korzystan
z urlopt
wychowawczego

257241]234295 201867 [154721 [98534 [104626 |667 [605 [516 [399 [253 266

2.3

samotnego

. . 35440 |37230 (37740 39920 (35130 [30560 (208 219 [222 |232 201 |[172
wychowania dziecka

2.4

ksztatcenia
rehabilitacji  dzieck|24100 [23660 [23040 [19860 [23420 (22860 (314 305 (297 257 |[303 [287
niepetnosprawnego

2.4.1

do 5 rokuzycia 3060 (2220 (2160 2100 (2460 3080 |51 37 36 35 41 48

2.4.2

powyzej 5 rokuzycia [21040 |21440 (20880 [17760 [20960 19780 (263 [268 |261 [222 [262 [239

2.5

rozpoczcia rokt

57700 [53300 [48300 (43300 (40300 (36100 [577 |[533 [483 (433 [403 [361
szkolnego

2.6

podicia przez dzieck
nauki w szkole po:
miejscem
zamieszkania

48020 (41070 (38490 [33190 ([24480 [23436 [946 |787 |709 [603 [444 414

2.6.1

na pokryce wydatkoév
zwigzanych ]
zamieszkaniem 1620 3870 6840 [6840 [5130 (4230 |18 43 76 76 57 46
miejscowdci, w ktore

znajduje s} szkota




2.6.2

na pokrycie wydatko
zwigzanych ]
dojazdem d[46400 [37200 (31650 [26350 (19350 (19206 [928 (744 [633 (527 |[387 |[368
miejscowdci, w ktore
znajduje s} szkota

wychowanie dziecka

2.7 owanie dziecka |, 540400116560 [106640 [87120 |82240 76940 |1623 |1457 |1333 [1089 |1028 |043
rodzinie wielodzietnej

3. [fasiki rodzinne 140725, 5, 77641 5063141137787989905 [857707 |13881 |12765)11689]10281 9299 8798
dodatkami(w.1+w.2) [5

4. |zasilki piekgnacyjne [375921|388773 |383418 [369648 [366282 |352512 [2457 2541 2506 [2416 [2394 |2304

5. [Pwiadczenia 141475|196976 |246619 |200665 [193039 |297000 [279 382 481 363 |262 [o49
pielegnacyjne

6. [oredainy == 10920 (18720 [28652 21 |36 |56
opiekuiczy
Swiadczenia

7. lopiekuicze 517396[585749 [630037 [581233 [578041 [678164 [2736 [2923 [2987 2800 2692 |2609
(W.4+w.5+6)

8. |Razem (w.3+W.7) 192465 1903457183635317190201567944153587116617 1568814676 13081 |11991[11407
Jednorazowa

9. |zapomog z tytuh|109000}120000 |116000 91000 [88000 [82000 109 (120 116 |or |88 |82
urodzenia dziecka

10.  [Razem (w8+w.) i°3365 2023457419523541810020|165594d161787116726 |15808|14792|13172|12079|11489

Dane ze sprawozdasporzdzanych przez MOPS Wista

Wsparcie rodzin w zakresie utrzymania tytutu pragenelo korzystania z mieszka tym
samym ochrona przez bezdonicig to gtdbwny cel wsparcia rodzin, o jakim mowaustawie
o dodatkach mieszkaniowychDodatki mieszkaniowe przyznawane i wyptacane przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Charakterystykidzielanej pomocy w ramach

funkcjonowania tej ustawy na przestrzeni lat obggmonizsza tabela.

Tabela 15 Charakterystyka udzielanej pomocy w zakre sie dodatkbw mieszkaniowych na
przestrzeni lat 2010-2015

\Wyszczegoblnienie LATA

Dodatek mieszkaniowy 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Kwota Swiadczen 82571,74/94448,42193601,43(90411,2 |82400,85|86242,65
ilos¢ swiadczen 384 400 430 408 345 344

ilos¢ oséb 37 41 44 40 38 38

w tym

uzytkownikom mieszkan tworzacych mieszkaniowy

zasob gmin

kwota 57830,16/67683,79166677,04|61724,46]|61485,74|61472,85
ilos¢ Swiadczen 249 286 284 270 238 218

uzytkownikom mieszkan spoétdzielczych

kwota 16147,06|21873,16/20844  |20966,88|15503,31|15551,75

ilos$¢ Swiadczen 87 85 102 83 64 73

uzytkownikom pozostatych lokali

kwota 8594,52 14891,47 16080,39 |7719,86 [5411,8 [9218,05




|i|o§c’ Swiadczen |48 |29 |44 |55 |43 |53 ‘
Tabebk sporzzdzono w oparciu o dane MOPS Wista

Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zagiczej zobowpzata gminy do
prowadzenia szerszej i intensywniejszej pracy zirad Wprowadzono asystentow rodzin
niewydolnych wychowawczo, ktére zagome g odebraniem dzieci lub ktorym dzieci zostaty
odebrane a prowadzona z nimi praca @ime im powr6t dosrodowiska rodzinnego.

llos¢ srodowisk obgtych wsparciem oraz koszt odptagob gminy za realizowan piecz
zastpcz okresla tabela.

Tabela 16 Wspieranie rodziny i piecza zast epcza

Wyszczegolnienie Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Liczba rodzin objtych praca 2 9 10 11
asystenta rodziny

Liczba asystentéw rodziny 1 1 1 1
Odpfatné¢ za pobyt dzieckd 0,- 3.296,- 19.261,- 29.293,-
w rodzinie zasfpczej

Tabebk sporzzdzono w oparciu o dane MOPS Wista

Swiadczenia realizowane na podstawie ustawy z dmez&nia 2007 rokuo pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw realizowane na przestrzeni lat 2012-2015 przedstponzsza
tabela.

Tabela 17 Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego realizowane p  rzez MOPS na przestrzeni lat
2012-2015

Wyszczegolnienie Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Liczba oséb 66 62 56 55
Liczba rodzin 40 42 37 37
Kwota swiadczeér w 293.140,- 286.240,- 268.080,- 281.210,-
ztotych

Tabek sporzzdzono w oparciu o dane MOPS Wista

Uszczegotowieniem konstytucyjnych zapisow doggyzh praw socjalnych obywateli
i obowigzkéw wtadz publicznych jest ustawa z dnia 12 m&@d4 roku o pomocy spotecznej.
Ustawa 0 pomocy spotecznekrela, iz pomoc spotecznorganizug organy administracji
rzadowej isamorgdowej, wspOipracac wtym zakresie, na zasadzie partnerstwa,
Z organizacjami spotecznymi i pozagpwymi, Kdciolem Katolickim, innymi kéciotami,
Zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawamy
Wskazane jest tutaj zoboyzianie organdéw administracji gadowej isamorgdowej do
realizowania pomocy. Zapis ten mowi 0 zasadzie \glibenaci w realizacji zad& Relacje
pomidzy pastwem a osobami irodzinami korzys@jmi z pomocy spotecznej cechuje
zasada pomocniczo pomidzy administragj rzadows i samoradows, do ktérych nalgy

obowigzek realizowania pomocy spotecznej, a organizacjoziaradowymi, organizacjami



spotecznymi, kéciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawmy
prowadzacymi dziatalnd¢ gospodarczw tym zakresie.

Gmina realizuje zadania wiasne, ktore finansowarmesrodkOw gminy oraz zadania zlecone
gminie do wykonania, na ktére otrzymuje dotarpudetu pastwa.

Obowigzujgca ustawa 0 pomocy spotecznej dzieli zadania wilagmeny na zadania
charakterze obowkkowym, czyli te, ktére gmina winna bezwgghie — obligatoryjnie
realizowd i zadania fakultatywne, czyli te, ktGre madgy¢ realizowane.

Do zada o charakterze obowakowym naléa:

1. Opracowanie i realizacja gminnej strategii ragayiwania probleméw spotecznych
ze szczegoOlnym uwzglnieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki
rozwigzywania problemoéw alkoholowych i innych, ktérychlesa jest integracja
0so6b i rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

2. Sporadzanie oceny zasobdéw pomocy spotecznej w oparcanaiz lokalnej
sytuacji spotecznej i demograficznej ;

3. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku or@zimidnego ubrania osobom tego

pozbawionym;

opracowanie i realizacja projektéw socjalnych;
Przyznawanie i wyptacanie zasitkw statych;
Przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;
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Przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pole wydatkdw powstatych

w wyniku zdarzenia losowego;

9. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pole@ wydatkow na
swiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innywbams niemajcym
dochodu i maliwosci uzyskania swiadczéh na podstawie przepisow o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychmelkow publicznych;

10.Przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu krexvanego;

11.Optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne towen za osofy ktora
zrezygnuje z zatrudnienia w zygku z konieczngcig sprawowania bezgcedniej,
osobistej opieki nad diugotrwale lube¢dko chorym czionkiem rodziny oraz
wspolnie nie zamieszkagymi matlg, ojcem lub rodzéstwem;

12.Optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne slokrgch w przepisach o

swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychmelkéw publicznych;

13.Praca socjalna;



14.0rganizowanie iswiadczenie ustug opiekiezych w tym specjalistycznych, w
miejscu zamieszkania, z wigzeniem specjalistycznych ustug opiékmych dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

15. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniacbrsbnych;

16. Dozywianie dzieci;

17.Sprawienie pogrzebu w tym osobom bezdomnym;

18.Kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszeriptaingci za pobyt
mieszkaca gminy w tym domu;

19.Pomoc osobom mgym trudndci w przystosowaniu gido zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;

20. Sporadzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej wdaiwemu wojewodzie,
rowniez w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systeateinformatycznego;

21.Utworzenie i utrzymywanie oodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie
srodkéw na wynagrodzenia pracownikow.

Do fakultatywnych zadawtasnych gminy nale:

1. Przyznawanie i wyptacanie zasitkoOw specjalnych wglh;

2. Przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomicznenasaielnienie w formie
zasitkow, payczek oraz pomocy w naturze;

3. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomoayespnej i érodkach
wsparcia o zaggu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagggh opieki;

4. Podejmowanie innych zaflaz zakresu pomocy spotecznej wynd@jch z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i resdja programéw ostonowych;

5. Wspoltpraca z powiatowym wdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych m miejscach pracy, upoggdmiania informacji o
ustugach poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach.

Zadaniami z zakresu administracjgdowej zleconymi gminie do realizacj:s

1. Organizowanie iswiadczenie specjalistycznych ustug opigézych miejscu
zamieszkania dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;

2. Przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na goie wydatkow zwijzanych
z kleska zywiotowa lub ekologiczg;

3. Prowadzenie i rozwgj infrastrukturysmdkéw wsparcia dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi;



4. Realizacja zada wynikajgcych z radowych programow pomocy spotecznej,
majgcych na celu ochr@npoziomu zycia oséb, rodzin i grup spotecznych oraz
rozwoj specjalistycznego wsparcia.

5. Wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki;

Na terenie miasta Wisty zadania wynik@g z ustawy o pomocy spotecznej realizuje Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w ¥li&8. Rodzaje i ilé¢ realizowanychswiadczé obrazuje

ponizsza tabela.

Tabela 18 Udzielone przez MOPS w Wi $le swiadczenia z zakresu ustawy o pomocy spotecznej w
latach 2010-2015

Forma pomocy LATA
2010 2011 2012 2013 2014 2015

Razem

Kwota Swiadczen w zt 1202 9071 236 936{1 333 3541 489 916(1 473 629|134 9973
Liczba oséb 664 298 314 338 334 299
Liczba oséb w rodzinie 791 784 836 823 716

Zasitki state

Kwota swiadczen w zt 118148 | 132784 | 149603 | 174021 | 191 066 | 199 806
Liczba osob 39 44 41 51 50 49
W tym :liczba oséb w rodzinie 19 17 11

Zasitki okresowe

Kwota swiadczen w zt 109800 | 115496 | 117770 | 202 756 | 195 108 | 184 304

Liczba oséb 115 115 114 165 150 125

Liczba oséb w rodzinie

Schronienie
Kwota swiadczen w zt 1659 1068 0 468 0 2660
Liczba osob 2 2 0 1 0 1

Liczba oséb w rodzinie

Positek
Kwota $wiadczen w zt 145000 | 132778 | 125844 | 146 874 | 148561 [ 127912
Liczba os6b 200 191 183 191 183 166

Liczba 0séb w rodzinie

Ustugi opiekuncze

Kwota Swiadczen w zt 224159 | 241923 | 261 618 | 253 949 | 267 383 | 264 350

Liczba osdb 34 45 46 45 50 51

Liczba 0séb w rodzinie

Zasitki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych
w wyniku zdarzenia losowego

Kwota swiadczen w zt 18 915 23100 24 791 0 1000
Liczba osob 3 3 5 3 0 1




Liczba osob w rodzinie

Inne zasitki celowe i w naturze ogétem

Kwota Swiadczen w zt

260000

220485

242 704

294 201

244 322

165 150

Liczba osdb

247

227

246

271

247

197

Liczba osob w rodzinie

Odptatno$¢ gminy za pobyt w domu pomocy

spotecznej

Kwota swiadczen w zt

344 141

373 487

412715

392 856

427 189

404 791

Liczba osdb

24

23

24

21

20

18

Tabek sporzzdzono w oparciu o dane MOPS wsWi

Powodem stanowtym podstaw do

realizowania wsparcia w

rodzinach starpwi

wystepujace w nich dysfunkcje. Ich rodzaje i zakres na grzesi lat 2010 do 2015 obejmuje

tabela.

Tabela 19 Powody przyznania przez MOPS w Wi

Tabebk sporz;dzono w oparciu o dane MOPS Wista

$le pomocy w zestawieniu za lata 2010-2015

Powody przyznania przez MOPS Wista pomocy w zestawieniu za lata 2010-2015

rok 2010 rok 2011 rok 2012 rok 2013 rok 2014 Rok 2015
a == 25 == T == 25
— g g 3 g g 2 22 2 2
'0'615‘“;) © c glﬁ m:g.; m:glﬁ m:g.; m:glﬁ m:g.;
$s538 S5(58 [55/58 |(S5[s8 |25|58 (55|58 [55[5¢8
2SS S8l e 2 °oB8le < [28|e 2 o8l e 2 © 8|S 2 S 3| e 2
1 Ubdstwo 127 334 142 370 171 385 201 481 178 407 152 331
2 Sieroctwo 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 0 0
3 Bezdomnosé 5 5 6 7 8 8 7 7 5 5 6 6
4 Potrzeba ochrony 35 48 48 53 48 50
macierzynstwa
4.1 |wtym: 26 24 31 31 31 36
wielodzietnos¢
5 Bezrobocie 110 351 125 403 141 406 169 471 156 440 134 384
6 Niepetnosprawnos¢ | 146 311 142 292 131 261 152 327 155 333 145 310
Dtugotrwata lub 114 225 143 295 167 329 182 374 181 370 176 350
ciezka choroba
8 Bezradnos$é w 235 670 252 678 265 670 278 702 268 681 236 579
sprawach
opiekunczo
wychowawczych i
prowadzeniu
gospodarstwa
domowego-ogdtem
8.1 | wtym:rodziny 58
niepetne
8.2 | rodziny 21
wielodzietne
9 Przemoc w rodzinie 3 7 2 5 3 9 10 35 11 39 4 12
(powody)
10 Alkoholizm 60 178 43 116 51 135 46 113 34 77 23 46
11 Narkomania 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




12

Trudnosci w
przystosowaniu do
Zycia po
opuszczeniu
zaktadu karnego

13

Zdarzenia losowe

3

12

3

15

18

14

Tabek sporzzdzono w oparciu o dane MOPS Wista




lll. CHARAKTERYSTYKA, DIAGNOZA | PROGNOZA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH MIASTA WISLY

Socjologicznym ujciem probleméw spotecznych sztery istotne stwierdzenia:

1. Swiat spoteczny jest zawsze peten probleméw spoledrnie § one cech tylko
niektorych typow spotecastwa czy okreséw historycznych);

2. problemy spoteczne trw@j map swop wtasry dynamilke i logike rozwoju, ktdg za
kazdym razem naley uchwyct;

3. problemy spoteczne mgjwplyw na codziennezycie ludzi ,dlatego $ waznym
czynnikiem okrélajacym ludzkie emocje i postawy, kultur swiadoma¢ danej grupy
spotecznej, poziom jej zaangavania wzyciu publicznym itp.;

4. nawet, jéli nie jestdmy w stanie poda skutecznego rozwzania okrélonego
problemu spotecznego, wirdnmy wszystkimi sitami gzy¢ do jego zrozumienia.
Mowigc o problemach spotecznych, nalezwrdcié szczegolna uwagna jeden z momentow,
podkrelany przez wszystkich socjologow, ktérzy zajmsjc tymi zagadnieniami. Otddane
sytuacje czy dane zaburzenia (nieprawidifsijov zyciu spotecznym stajsic problemami

spotecznymi wtedy, kiedy zostanozpoznane przez ludzi jako problemy spoteczne.

Socjologia przyjmuje cztery sposoby rozpoznawarkeestonych sytuacji jako problemow

spotecznych:

1. Odwotanie s} do opinii publicznej, czyli do zdania cztonkéw @gio spoteczestwa,

2. Odwotanie s} do opinii 0s6b zajmyggych eksponowane pozycje w danym spotasizeie

np. do przedstawicieli instytucji wkadzy,

3. Odwotanie s do opinii ekspertow, np. wdaie socjologow,

4. Odwotanie s} do istnienia w danym spotecmwie ruchow i inicjatyw spotecznych,

powstatych jako spontaniczne reakcje ludzi na roa@aoblemy.

Rozr&ni¢ mazemy problemy zwjzane z dynamikspoteczéastwa(zmiag spoteczn) i

dysfunkcjonalnécig rozmaitych instytucji spotecznych, nieréwss@ami spotecznymi, do

ktorych naley ubdstwo, oraz rozmaitymi problemami za@nymi z dyskryminagjnp. grup
religijnych, etnicznych, kobiet itp. Problemy spt#ee stanowdce podstaw do realizacji
swiadczeé pomocy spotecznej w roku 2015 przez Miejskr@dek Pomocy Spotecznej
przedstawione zostaty w uktadzie procentowym nazsaym wykresie.Z uwagi na fakie

generuj one koszty dla samagdu gminy i niszcg funkcjonupce w midcie rodziny



wymagaj podgcia dziata niwelujgcych nieprawidtowéci i zaapobiegacych ich

powstawaniu.

L. Przemoc w rodzinie .
Bezradnosc w Zdarzenia losowe

sprawach opiekunczo {po;\.;zdy] 0%
wychowawczych i
prowadzeniu
gospodarstwa
domowego-ogdtem
29%

Bezdomnasc
0%

Trudnosci w
przystosowaniudo .
zycia po opuszczeniu
zaktadu karnego
1%
Alkoholizm
2%

Powody realiza y w sSrodowiskach w
uktadzie procentowym w roku 2015

[11.1. Ubdstwo

Problem ubdstwa dotyczy trzech ptaszczyzn. Piervesmach to rozumienie pegia ubdstwa,
druga dotyczy bedzie jego przyczyn trzecia gaogolnych rozwizan spotecznych i
gospodarczych, ktére pozwolityby ubdstwo przezwi.

Pofcie ubostwa wswiadomdci spotecznej funkcjonuje jako brak dostatecznygobdkow
materialnych daycia, jako bieda, niedostatek. Ubostwozma zdefiniowa jako stan poriej
pewnego zmiennego w czasie progu dochodowego lodpuprealizacji potrzeb w odniesieniu
do jednostki, rodziny lub grupy spoteczne;j.

Ubdstwo w ugciu absolutnym obejmuje stan niezaspokojenia podstgch potrzeb
zyciowych, ugcie wzgkdne z& rozumiane jest jako naruszenie zasad sprawiefitivo
spotecznej poprzez istnienie nadmiernego dystaomigdzy poziomenrycia poszczegoinych
grup ludndci.

Cechy podkultury biedy wyszczegdlnione przez O. isavio:

Cechy uniwersalne:



-relatywnie wysoki wspotczynnik umieralém;

-niewielkie nadziejeyciowe;

-wyzsze proporcje jednostek w mtodszych grupach wiekdbnvy
-prowincjonalnie i lokalnie zorientowana kultura;

-tylko czesciowe zintegrowanie z instytucjami ogolnospoteczipym
-ludzie marginalni nawet w sercu wielkiego miasta;

-niski poziom wyksztatcenia i analfabetyzm;

-brak przynalenosci do zwgzkow zawodowych partii politycznych;
-niekorzystanie z opieki zdrowotnejwiadczeé macierzyiskich;

-w matym stopniu korzystanie z bankow, szpitali,zedw, galerii, portow lotniczych.
Cechy ekonomiczne:

-trwata walka o przegycie;

-bezrobocie i niepetne zatrudnienie;

-niskie ptace;

-zbieranina niewykwalifikowanych zawododw;

-brak oszcezdndci;

-chroniczny brak gotowki,

-brak zapasowywnaosci w domu;

-wzOr kupowania niewielkich ikei zywnosci;

-oddawanie w zastaw;

-pozyczanie od lichwiarzy;

-korzystanie z stywanych rzeczy(ubrania, meble);

-nieformalne urzdzenia kredytowe organizowane w ramag$iedztwa.
Cechy psychospoteczne:

-mieszkanie w przeludnionych dzielnicach;

-brak prywatnéci;

-stadnd¢;

-wysoki poziom alkoholizmu;

-czeste wywanie przemocy w lokalnych kiotniach;

-czeste ukywanie przemocy w wychowaniu dzieci;

-bicie zon;

-wczesna inicjacja seksualna,

-wolne zwazki i konkubinaty;

-relatywnie cgste porzucanie matek i dzieci;



-tendencja do rodzin matkocentrycznych;

-wigksza znajomg rodziny po stronie matek;

-przewaga rodzin nuklearnych;

-silna predyspozycja do autorytaryzmui;

-silna presja na solidarédrodzinrg-rzadko jednak oggar.

Inne cechy:

-silna orientacja na teraiejszac;

-mata zdolné¢ do przesuwania nagréd i planowania na przygzto

-poczucie rezygnacji i fatalizmu, wyrasfeg¢ na gruncie realnie trudnej sytuagjciowej;
-przekonanie o gskiej supremacji;

-kompleks martyrologiczny $vod kobiet;

-wysoka tolerancja na patologie psychiczne wszgtki®dzaju.

Lokalne rozwiazywanie problemow:

- kredytowanie nieformalne;

-niekorzystanie z ustug lekarzy i szpitali; stosowaziot i domowychérodkow, korzystanie z
ustug uzdrowicieli i akuszerek;

-krytyczny stosunek do ksiy; rzadkie chodzenie na msz do spowiedzi; modlitwy przed
domowymi oftarzykami; pielgrzymki do popularnychejysic kultu.

Stosunek do kraju:

-krytyczny stosunek do watai i instytucji klas dominujcych;

-nienawkc¢ do policiji;

-nieufna¢ do rzdu i 0sdb zajmucych wysokie pozycje;

-cynizm, obejmujcy takze kasciot.

Oraz:

-silne poczucie marginaldoi, pozbawienia pomocy, zaieosci, nieprzynalenaosci i alienacji;
-przekonanieze istniejce instytucje nie obstugujch potrzeb i intereséw;

-poczucie pozbawienia wtadzy, osobistej bezwiartavosci i nizszaci,

-mate poczucie historii;

-znajomac¢ tylko lokalnych warunkow, gsiadow, wlasnego styliycia;

-brak wiedzy, wizji i ideologii umgiwiajacej spostrzeenie podobigstwa do innych biednych
naswiecie;

-brak $wiadomdci klasowej;

-wrazliwos¢ na wyr@niki statusu.



W procesie socjalizacji z pokolenia na pokolenizegazywane $czesto wiasnéci kultury
biedy.

W sposob uproszczony isgatyklu deprywacji mena przedstawiw sposéb nagpujacy:
-rodzice déwiadczajcy deprywacji przekazaj swoim dzieciom w procesie socjalizacji
zasoby, wzory i wartai, ktére doprowadzity ich do biedy lub utrzymuy biedzie ;

-dzieci ddwiadczaj deprywacji spotecznej, emocjonalnej, intelektuplnekonomicznej;
-dzieci spotykaj niepowodzenia szkolne;

-doroGstszy, dzieci majniskie wyksztatcenie, niskokwalifikowane zawodslj w ogdle je
majg), a wc za mato wiedzy, umig§nosci i pieniedzy, by wyrwa sie z kregu, w ktérym do
tej pory wyrastaty — na og6t ludzi podobnych ddosie

-prowada, jako dorgli, niestabilny stykzycia, zyja w niesatysfakcjonggych matenstwach;
-doswiadczag deprywaciji i przekazgjswoim dzieciom w procesie socjalizacji zasoby, izo
wartcsci, ktore doprowadzity ich do biedy lub utrzymuy biedzie...

Centralnym punktem w koncepciji cyklu deprywacijitjsisvierdzenie,z rodzice nie g w stanie
wychowywa i socjalizow& swoich dzieci inaczej, ai sami byli wychowywani i
socjalizowani, co doprowadzito ich diycia w biedzie. Znaczna & rodzin funkcjonuje na
skraju ubdstwa, dochdéd tych rodzin nieznaczniewyzsza progi dochodowe kwalifikgge do
swiadczéd pomocy spoteczne. Skalzjawiska ubostwa w rodzinach etjch wsparciem
Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej na przestrzeni lat 201&20hrazuje poriszy

wykres.

Liczba oséb dotknietych ubdstwem objetych
wsparciem MOPS w latach 2010-2015
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[11.2.Bezdomno s¢

Okreslenie bezdomn&ei rodzi wiele trudnéci, mazna g rozpatrywé z prawnego
punktu widzenia, jako element sytuacjyciowej danej osoby, jako przejaw patologii
spotecznej, jako problem spoteczny.

Bezdomné¢ okreslono jako sytuagj ludzi, ktdrzy w danym czasie nie posiadajwlasnym
staraniem nie magsobie zapewiitakiego schronienia, ktére mogliby ureé za swoje i ktére
spetniatoby minimalne warunki pozwaleg uzna je za pomieszczenia mieszkalne.
Przypisugc bezdomn& poszczegbélinym grupom osoéb ,,Za bezdomnych uznano:

-osoby korzystace ze schronienia oferowanego im przezne@go rodzaju instytucje
(bezdomni schroniskowi), jak i zaspakaf@® swoje potrzeby paramieszkaniowe wnego
rodzaju obiektach niemieszkalnych (bezdomni pozasaskowi);

-0soby posiadage i nie posiadace zameldowania w jakifnlokalu mieszkalnym, jeeli ich
faktyczna sytuacja miei sie w ramach okrdonych w definicji bezdomniei;

-tylko osoby z obywatelstwem polskim oraz posiadajzezwolenie na pobyt staty w Polsce
lub status uchoaty (takze w trakcie procedury staranig i ten status).

Na podstawie przeprowadzonych badabiorac pod uwag przyczyre popadngcia w
bezdomné¢ wyrdzniono trzy kategorie bezdomnych jako zbiorgeio

-bezdomni z przymusu, wyznacznikiem przynal$ci do tej grupy jest brak wiasnego
mieszkania &dacy czsto konsekwengjdtugotrwatego konfliktu z rodzig bez maliwosci
rozwigzania tej sytuaciji;

-bezdomni tymczasowo, to osoby, ktore aply dom rodzinny w wyniku pewnych zaktate
zgtosity st do grodka dla bezdomnych;

-bezdomni z wyboru, to osoby prowade wybrany przez siebie stylycia a cech
charakterystyczntej kategorii 0sob jest jej trwaio.

Trzema trwatymi i specyficznymi odczuciami charaitije sé swiat emocjonalny osob bez
dachu nad gtow

-poczuciem osamotnienia, bezdomny czugensreliminowany jako jednostka i wyobcowany z
grupy, ma poczucie odseparowaniaai spotecziestwa, zwykle pozbawiony jest kontaktow z
rodzimg czy innymi bliskimi, czuje i porzucony i nieakceptowany, towarzyszy musta kk,
ztos¢, agresja, brak odporsad, zatamuje si;



-poczuciem niszasci wobec rodziny i innych osoéb, co wynika z fakiardzo niskiego statusu
materialnego i spotecznego, bezdomny czujegsrszy, bezwartziowy, pojawia s postawa
wycofania s¢;

-poczuciem wstydu, ktOre przejawia s postrzeganiu siebie jako czionka populacji osob
bezdomnych naznaczonych etykjehapetnowanych wstydem przed samym gobe g tak
samo biedni i niezaradni i dzieltaki sam los jak inni bezdomni 4e nie potrafili s§
zabezpieczy materialnie na stao.

Przyczyny bezdomrigi 53 rézne. Podzieli je mazna na:

1.Spoteczne, do ktérych natemiedzy innymi: sytuacja spoteczno —ekonomiczna(npngoes
bezrobocie), brak miejsc w domach pomocy spoteczpicdédwkach opiekiczych i
opiekwczo-wychowawczych, brak mieszka socjalnych, ograniczona #6 srodkow
pozwalajcych na skutecznpomoc chronjca stabsze osoby przed utyatchronienia.
2.Zwigzane z patologiami i chorobami (np. alkoholizm,gstgpcza&¢, przemoc w rodzinie,
odrzucenie przez najaBzych, prostytucja).

3.Przyczyny natury psychologicznej, potrzeba stateg¢ania s¢, wedrowania.

4.Przyczyny wynikajce z obowdzujgcych regulacji prawnych pozwadaych eksmitowa za
dtugi i zalegtdci czynszowe.

Pomaganie osobom bezdomnym jest bardzo trudne. ¢opmwinni by objeci wszyscy
bezdomni, realizac wsparcie powinno sijednak stawi& warunki. Chocia skala zjawiska
bezdomnéci nie jest w gminie dia to jednak zagé@nie bezdomnieia jest znaczne i wymaga

podejmowania dziatazapobiegajcych jego powstaniu i wzrostowi.

[11.3. Niepetnosprawno s$é

Niepetnospraws osoly jest ta, u ktorej uszkodzenie i obony stan sprawrigi
organizmu spowodowat utrudnienie, ograniczenie lubemaliwienie wykonania zada
zyciowych i zawodowych oraz wypetniania rol spotegam biogc pod uwag jej wiek, pte
oraz czynnikirodowiskowe, spoteczne i kulturowe.

Niepetnosprawng to trwah lub okresow niezdolng¢ do wypetniania rol spotecznych z
powodu statego lub diugotrwatego naruszenia spréagnorganizmu w szczegolaoi
powodujca niezdolnd¢ do pracy. Dysfunkcje zwzane z niepetnosprawéma 53 rozne.

Biorac za kryterium podziatu rodzaj niepetnospravsipwyrézniamy:

1.0soby z niepetnosprawstmia sensoryczgr uszkodzenia nagddw zmystowych, do ktorych
naleza:

-0soby niewidome i stabo widee,



-0soby niestyszee i stabo stysice.

2.0soby z niesprawioig fizyczmg, do ktorych nale:

-0soby z niesprawnrciag motoryczn i uszkodzeniem nagdu ruchu,

-0soby z przewlektymi schorzeniami naapw wewrgtrznych.

3.0so0by z niepetnosprawéwig psychiczr, do ktérych nales:

-0soby umystowo uptedzonej z niesprawioia intelektualm,

-0soby psychicznie chore z zaburzeniami osoldoivd zachowania, osoby ciegue na
epilepsje- z zaburzeniarfiviadomdaci.

4.0soby z niepetnosprawv§ma ztozomng, a wiec dotknjte wiecej niz  jedm
niepetnosprawnieia, wystpi¢c mogy tutaj pohkczenia ranych wymienionych powiej
niepetnosprawrkei.

Ustawa o rehabilitacji zawodowej i spotecznej owatrudnienia osob niepetnosprawnych
odnosac sk do uregulowa w kwestii stopni niepetnosprawém stwierdzaze ustala si trzy
stopnie niepetnosprawsa, ktore stosuje gido realizacji celow ok&onych w ustawie o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudre niepetnosprawnych; znaczny,
umiarkowany, lekki.

Do znacznego stopnia niepetnosprasanozalicza s¢ osolg z naruszom sprawndécia
organizmu, niezdolndo pracy albo zdoindo pracy jedynie w warunkach pracy chronionej i
wymagajica, W celu petnienia rol spotecznych, statej lub dirgatej opieki i pomocy innych
0s6b w zwizku z niezdolnéciag do samodzielnej egzystenciji.

Do umiarkowanego stopnia niepetnospravanazalicza s3 osole z naruszom sprawndécia
organizmu, niezdolndo pracy albo zdoindo pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
lub wymagajca czasowej albo e&ciowej pomocy innych oséb w celu petnienia rol
spotecznych.

Do lekkiego stopnia niepetnospravéopzalicza s osolg 0 naruszonej sprawka organizmu,
powodujcej w sposoéb istotny ohrgnie zdolnéci do wykonywania pracy, w porownaniu do
zdolnaci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawoddwpetn sprawndcia
psychiczim i fizyczng lub mapca ograniczenia w petnieniu rol spotecznychadaj s
kompensowa przy pomocy wyposania w przedmioty ortopedyczn@pdki pomocnicze lub
srodki techniczne.

Niezdolng¢ do samodzielnej egzystencji oznacza naruszensavsygci organizmu w stopniu
uniemaliwiajagcym zaspokojenie bez pomocy innych osob podstawbwpptrzebzyciowych,
za ktére uwaa st przede wszystkim samoobstygoruszanie gii komunikacg. Osoby, ktore

nie ukaczyty 16 rokuzycia zaliczane #do 0s6b niepetnosprawnychz@i majp naruszon



sprawng@c fizyczmg lub psychiczg o przewidywanym okresie trwania poiey 12 miesscy, z
powodu wady wrodzonej, diugotrwatej choroby lub kegizenia organizmu, powodigp
koniecznd¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w zaelspieniu podstawowych
potrzebzyciowych w sposob przevigzapcy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku.

O wyszczegoblnionych wagj stopniach niepelinosprawdod orzekaj utworzone przy
powiatach, Powiatowe Zespoty do Spraw Orzekanitoprgu Niepetnosprawnsai.

Do celéw emerytalno - rentowych o stopniu niepetmag/ngci orzeka lekarz orzecznik
Zaktadu UbezpiecZe Spotecznych. Orzeczenie o catkowitej niezdétmodo pracy i
niezdolndci do samodzielnej egzystencji jest odpowiednik@eczenia o znacznym stopniu
niepetnosprawrkzi w orzecznictwie pozarentowym. Catkowita niezadtn do pracy
traktowana jest na rowni z umiarkowanym stopnierapeinosprawrnii za czgsciowa
niezdolnad¢ do pracy odpowiada lekkiemu stopniowi niepetnospi@ci.

Analogicznych jak lekarz orzecznik ZUS orzetzdla rolnikbw dokonuje orzecznik Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

Okreslenie aktualnej skali niepetnospravéod na terenie miasta Wisty w poszczegolnych
grupach wiekowych jest bardzo trudne z uwagi n@nm@zzone orzecznictwo w tej sprawie w
roku 2002 pozwolit na to powszechny spis lugingednak z uwagi na znaczny uptyw czasu
dane te nie magby¢ uznane za aktualne. Oprdcz realizdgjiadczéd z pomocy spotecznej
realizowane gswiadczenia opiekicze w trybie ustawy éwiadczeniach rodzinnych.Wielké

i rodzaje $wiadcz obrazuy tabele obejmuage dzialania MOPS. Liczb oséb
niepetnosprawnych offiych pomog realizowag w oparciu 0 ustag/o0 pomocy spotecznej
przez Miejski Grodek Pomocy Spotecznej w latach 2010-2015 obrgzupeszy wykres.

Liczba 0s6b niepetnosprawnych
objetych wsparciem MOPS w latach
2010-2015
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[11.4.Bezrobocie

Jednym z najbardziej dotkliwym i najgkiszym problemem spotecznym jest aktualnie
bezrobocie.
W skali makroekonomicznej i makrospotecznej n&jciej stosowanym wyznacznikiem
pojecia bezrobocie jest tak zwane przedmiotowe i potime podejcie do problemu. W
ujeciu przedmiotowym bezrobocie traktowane jest jakelgoria analityczna rynku pracy i
oznacza nie zrealizowarpoda pracy, lgdaca rezultatem nierébwnowagi gdzy podaa sity
roboczej (zasobow ludzkich) a popytem na pratitonndgcia zatrudnieniow gospodarki).W
tym rozumieniu, wskazagym wyranie na przyczyny zjawiska, bezrobocie jawg §ako
problem ekonomiczny.
Bezrobocie w ujciu podmiotowym rozpatrywane jest od strony osotkiigtych tg kleska i
oznacza stan bezczyriwo zawodowej 0s0b zdolnych do pracy i zgtaseggh gotows¢ do jej
podgcia, dla ktorych podstay egzystencji $ dochody z pracy. To ok§kenie zawiera
odniesienie do spotecznych aspektow bezrobociakiaxige, ze jest ono rownie kwesth
spoteczy. Wiele jest definicji osoby bezrobotnej, jednaighnmowi, ze za bezrobothuznaje
sie jednostk zdolmg do pracy, a jednocgzeie pozostajca przymusowo w bezczynhoi
zawodowej, ktéra nie me w okrédlonym czasie znak€ pracy odpowiadafej jej
kwalifikacjom zawodowym.
Analizujgc struktue bezrobocia w Polsce moa stwierdz, ze najbardziej zagémne tym
zjawiskiem g nastpujace osoby: robotnicy, osoby z wyksztalceniem zawoaowiub
podstawowym, mitodziei kobiety. Zjawisko to obejmuje i dotyczy ludzi wznym wieku,
szczegolnie dotkliwie jego skutki odczuwantodzi ludzie, dla ktérych bycie bezrobotnym jest
czesto pierws3 rola zawodovd.
Bezrobocie ujmowane jest jako stan bezczgon@awodowej, a wic uniemaliwiajacy
zaspokojenie oki&onych potrzeb musi powodowafrustracg. Konsekwencje bezrobocia
zalezg od wielu r@énych czynnikdw, takich jak: konstrukcja psychofizga konkretnego
cztowieka, jego odporr$é psychiczna, temperament, od reakcji otoczenikzetad roli, jak
praca odgrywa wviyciu jednostki.
Stosowana jest #ba typologia oséb bezrobotnych. Jedna z nich pazwal wyranienie
sz&ciu typdw zachowania 0sob bezrobotnych:
Konformisci, to osoby, ktore gkg do pracy zarobkowej i wgzego poziomu konsumpcji w

sposOb ogolnie akceptowany w spoteésteie, rzadko podejmajprag ,na czarno” i rzadko



.nNaciagap” panstwo na wyptat zasitku; staraj sic o prag, odwiedzag urzedy, biura pracy,
uczszczay na kursy przekwalifikowania.

Rytualici, to osoby, ktére utracity nadz¢gepa zatrudnienie i lepsze waruriicia, lecz nadal
pozostag wierne obowdzujagcym przepisom i regutom pegtowania; regularnie odwiedzaj
biura pracy, lecz majniewielka nadzie¢ na znalezienie pracy.

Bezrobotni zrezygnowani, to osoby, ktére nie wierw mazliwo$¢é uzyskania pracy
zarobkowej ani w popragvswej sytuacji materialnej; rezygnug podejmowania krokow
zmierzagcych do poprawy wiasnego pamnia, gdy nie dostrzegaj dla siebiezadnych
perspektyw na rynku pracy, nie podejmdgiatar nielegalnych.

Bezrobotni o orientacji przedsiiorczej, to osoby, ktére usitjzdoby prae i $rodki na
poprave swej sytuacji, korzystag z nieformalnych (czasem nielegalnych) sposobdatatzia,
jak np. zatrudnienie w ,szarej” strefie gospodarRraca stanowi dla nich tylkarodto
dochodu.

Bezrobotni kalkulujcy (kombinugcy), to osoby nie zainteresowane szybkim znalegmani
pracy, poprzestage na wyludzania zasitkOw z adych zrédetl; wane dla tych osob jest
utrzymanie wysokiego poziomu konsumpciji przyztiwie najmniejszym wysitku.

Bezrobotni autonomiczni, to osoby, ktére przymja o wiele mniejsze znaczenie do statej
pracy i wysokiego poziomuycia, odrzucajc formalne i nieformalne sposoby poszukiwania
pracy, hotduy odmiennym wartéciom niz konsumpcja, g zdolni dostosowaswoje potrzeby
do mniejszych zasobow finansowych; od statej praocjy prace wykonywana nieodptatnie,
studiowanie i inne zegia zgodne z wilasnymi zainteresowaniami. Te grupgrdibotnych
tworzyty rézne kultury bezrobocia, kda z tych kultur inaczej poszukiwata pracy inaczej
postrzegata etos pracy, inne byty dla nich celaczej postrzegali czas oraz zalesci i
odpowiedzialnéci. Bezrobocie przyjmuje, wt dla tych grup réne postacie rie jest te
odczuwane.

Skutki bezrobocia dotykajosoby bezrobotne, ich rodziny oraz cate spotestnen.
Negatywne skutki bezrobocia widoczrevs sferze materialnej, psychicznej, w sferze kojdyc
fizycznej oraz sferze spotecznego funkcjonowandziroy.

Bezrobocie powoduje nagtujagce konsekwencje psychologiczne i spoteczne:

-pogarsza kondyegjpsychiczig bezrobotnych, szczeg6lnie mtodych najstarszyclkiema, nie
podejmugcych pracy dhaej niz rok;

-powoduje zachwianie poczucia bezpietstea u bezrobotnego i jego nafsizych;

-rodzi obawy o blisz i dalsz przyszié¢ wiasry oraz rodziny;

-zaktoca tasama¢ osobowy bezrobotnego;



-powoduje przekonanieg jest st nieudacznikiem, niezdolnym do samodzielnegaa,
-wytwarza poczucie opuszczenia, osamotnienia, iapatectecenia dazycia lub agresji;
-pozbawia osopbezrobotna madiwosci samopotwierdzeniagprzez toze wykonuje ona co
wartasciowego i paytecznego,

-stwarza zagrgenie chorobami psychicznymi, stajee sprzyczyry ucieczki w alkohol,
narkotyki, czy przyczyna samobojstw(formy buntu gmizvko spoteczgstwu, lub rozpaczy,
bezradnéci w nowej i trudnej sytuaciji);

-prowadzi do degradacji postaw wobec pracy, a imckalo zaprzestania poszukiwania jej;
-odbiera perspektywy rozwoju osobowego,

-prowadzi do rezygnacji z uczestnictwa w kulturpezyczynia s} do petryfikacji struktury
spotecznej i coraz ekciej do ,dziedziczenia bezrobocia”;

-powoduje istnienie w rodzinach dotktych bezrobociem atmosfery napia (stresu), co
wplywa na pogorszeniegsivarunkéw do uczeniagstzieci i zakidca ich emocjonalny rozwoj;
-prowadzi do powanych zaktocé wzajemnych relacji nedzy matonkami;

-zmusza rodzicow do nieustannej walki o przetrwan@pawa dkiem, ogranicza szanse i
mozliwosci dziatania wszystkim cztonkom rodziny.

Bardzo wanym jest, zatem wypracowanie skutecznych mechanizmegraniczania lub
przezwycézania bezrobocia oraz jego skutkowzyeiu indywidualnym i spotecznym.

Na koniec listopada 2006 roku stopa bezrobocia wsij@mav Polsce 14,8%, w wojewodztwie
slaskim 12,9% a w powiecie ciesmkim 12,1 %.

llo$¢ 0sdb bezrobotnych na terenie miasta Wisty w la2@bB3 do 2006 przedstawia pgsia
tabela.



Tabela 20 Stopa Bezrobocia w Latach 2003-2015

Tabela 21 Liczba bezrobotnych powiat cieszy

ROK | POLSKA | POWIAT CIESZYNSKI
2003 | 18,00% 14,10%
2004 | 19,10% 15,50%
2005 | 17,60% 14,30%
2006 | 14,90% 12,20%
2007 | 11,40% 9,30%
2008 | 9,50% 7,30%
2009 | 11,90% 9,20%
2010 | 12,30% 10,30%
2011 | 12,50% 10,20%
2012 | 13,40% 10,80%
2013 | 13,40% 11,00%
2014 | 11,50% 9,50%
2015 | 9,80% 7,60%

Opoacano na podstawie danych PUP w Cieszynie

LATA | POWIAT | WIStA | %O0G.BEZROBOTNYCH
2010 6782 452 6,6
2011 7034 520 7,4
2012 7458 590 7,9
2013 7711 597 7,7
2014 6549 517 7,9
2015 5048 444 8,8

Tabela 22 Rynek pracy- bezrobocie w Gminie Wista w

Opracowanopwstawie danych PUP w Cieszynie

latach 2011-2015

nski i Miasto Wista na przestrzeni Lat 2010-2015

Rynek pracy-bezrobocie w Gminie Wista w latach 2011-2015
wyszczegolnienie Rok 2011 | Rok 2012 | Rok 2013 | Rok 2014 | Rok 2015
bezrobotni ogotem 520 590 597 517 444
diugotrwale bezrobotni ogétem 226 254 308 282 247
bezrobotni i prawem do zasitku 75 108 66 70 66
Opracowano na podstawie danych PUP w Cieszynie
Tabela 23 Swiadczenia pieni ezne z prac spotecznie u zytecznych
Wyszczegolnienie Rok 2012 Rok 2013 Rok 2014 Rok 2015
Liczba 0sOb 19 18 16 22
ogo6tem
Kwota swiadczé 30.898,- 31.138 26.461,- 25.333,-
w ztotdwkach

Opracowano na podstawie Oceny zasobow




Liczbe osdb bezrobotnych aftych dziataniami Miejskiego @odka Pomocy Spotecznej w
latach 2010-2015 obrazuje peszy wykres.

Liczba os6b bezrobotnych objetych
wsparciem MOPS w latach 2010-2015
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l11.5. Dlugotrwata i ci ezka choroba

Okreslajac najpraciej, co to takiego choroba mma powiedzié, ze to brak zdrowia.
Jezeli okres tej dolegliwéci bedzie dheszy, a cierpienia i ugkliwosci z nig zwigzane due,
stanowé ona ledzie zarowno dla chorego jak i jego rodziny znacgrgblem. Z medycznego
punktu widzenia ,mianem choroby okle sk dynamiczg reakcg ustroju na dziatanie
czynnika chorobotworczego, wyiaaca sé zaburzeniem naturalnego wspotdziatania gddzy
i tkanek, co zwykle prowadzi do zmian czydcoewych i organicznych w ustroju. Choroba jest
definiowana take jako stan, ktéry aktualnie albo potencjalnie prkadza w prawidtowym
funkcjonowaniu cztowieka. Wysokie koszty awane ze specjalistycznym leczeniem, zakupem
drogich lekéw powodujto, ze w dzisiejszych czasach diugotrwata choroba stapowazne

zagraenie ekonomiczne dla rodziny w sktad ktérej wchamkmba chora.

[11.6. Przemoc w rodzinie

Istotne jest pajcie przemocy w rodzinie. Przemoc, bowiem to ni&kdybicie jak
twierdz niektorzy. Przez przemoc w rodzinie ngleozumie jednorazowe albo powtarzag
sie umyslne dziatanie lub zaniechanie narugeajprawa lub dobra osobiste cztonka rodziny, w
szczegOlnéci naraajagce te osoby na niebezpieasévo utratyzycia, zdrowia, naruszage ich
godnag¢, nietykalng¢ cielesn, wolnas¢ w tym seksualyy powodujce szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a ta& wywolupce cierpienia i krzywdy moralne u o0so6b
dotknictych przemog. Przemoc traktowana jest jako przgstwo i jest karalna.



Przemoc w jakiejkolwiek formie i wobec jakiejkolki®soby jest naruszeniem podstawowych
praw cztowieka, niszczy poczucie godop szacunku, zaufania do innych ludzi. Przemot jes
przestpstwem. Stereotypy spoteczne na temat zjawiskanpeg sankcjonuj jej stosowanie

w relacjach z bliskimi. J®li nie ma zdecydowanej reakcji i interwencji otesia, nasfpuje

stabilizacja i eskalacja przemocy.
Tabela 24 Procedura Niebieskich Kart

Lp. Wyszczegolnienie Rok2012 | Rok2013 | Rok2014 | Rok2015
1 Liczb niebieskich kart 7 14 29 27
2 llos¢ powotanych grup roboczych 7 14 29 27
3 Liczba posiedzegrup roboczych 26 63 103 119

Roczne sprawozdania z dziatadopZespotu Interdyscyplinarnego

[11.7. Alkoholizm

Alkoholizm

miedzyludzkich. Funkcjonuje wiele mitow w postrzeganjawiska alkoholizmu, jest to jednak

definicje opisy go jako chorob uczw, ciata, umystu i wjzi

konkretna jednostka chorobowa; fwa do zdefiniowania, albowiem cechujge ¢kreslony
wzorzec patologicznych cech. Jest to, szkodliwdedn#nie, ktére polega na tyme pomimo
tego, ¥ zazywanie okrélonego srodka chemicznego (tu alkoholu) powoduje negatywne
konsekwencje wzyciu osobistym, spotecznym, ekonomicznym i duchowyetunostka nie
konczy z nim kontaktow.

Alkoholizm uznawany za chorgbcharakteryzuje sikilkoma specyficznymi cechami:

~a)jest choroh nieuchronnie postpujaca, a wiec z uptywem czasu nasiy@p Sie, pomimo
tego,ze w poszczegolnych jej fazach ama dostrzec pozorne zahamowanie jej rozwoju;

b)jest chorob nieuleczalm, co powodujeze alkoholikiem pozostajeesdo kacazycia i nie

ma w zasadzie nibwosci powrotu do kontrolowanego(obyczajowego) jegozgp@nia; z
czym alkoholikowi bardzo trudnogspogodz¢; jest to choroba, ktdra nie gptije samoistnie;
czyli niemaliwe staje st przywrocenie alkoholikowi poprzedniej (sprzed ezaienia )
reakcji na alkohol,

c)jest choroh chroniczng i prowadzaca do smierci, co wynika z poprzedniej cechy
konkretnie oznaczae dla osoby pijcej nie ma dalszej perspektywy bezpiecznego paia,
rezultacie nie mana st z niej wyleczy( pijac nie mana zatrzymérozwoju choroby) i petna
abstynencja powszechnie uwaa jest za jedyndrog zahamowania rozwoju choroby,
bowiem inaczej prowadzi ona dmierci uzaleénionego;

d)jest chorob podstawowy i pierwotng, bowiem to ona nie leczona powoduje powstanie

innych choréb organizmu; a gd nie jest symptomem innych zabuizesychicznych, moe



natomiast stanowiprzyczyre wielu problemoéw natury spotecznej, emocjonalnégycznej,

skutecznie przy

tym uniembiwiajac wyleczenie

innych doleglivéai

fi

zycznych,

emocjonalnych i zaburaew spotecznym funkcjonowaniu alkoholika; ponadto tym

kontelécie przekonanie zi wyeliminowanie innych problemow osobistych autoyoahie

zlikwiduje potrzelp picia osoby uzalsionej- jest zawodne.

W rodzinach gdzie jeden z jej czionkéw nagna alkoholu wysipuje negatywne zjawisko

wspotuzalenienia. Dotyczy ono gtownigon alkoholikéw oraz dzieci.

Dziatalng¢ prowadzon wsrdéd osob i rodzin z problemem alkoholowym w lat&@12 do

2015 wraz z wydatkowanymi na te cebeodkami w ramachsrodkow profilaktyki i

przeciwdziatania alkoholizmowi oraz pomocy spotegarbrazuje tabela.

Tabela 25 Niektére wybrane formy dziatal

no

ej prowadzenia

$ci prowadzonej w $r6d oséb i rodzin z problemem
alkoholowym w latach 2012 do 2015 wraz z kosztami |

17

Rodzaj dziatalndsci 2012 2013 2014 2015
Liczba dzieci uczestnigeych w koloniach i obozach z

programem zgj: socjoterapeutycznych i 40 40 39 40
profilaktycznych

svr(;?kl finansowe przeznaczone na organigz&ojonii 47.723.3852.772.97| 49.565.16 50.731.4
Liczba dzieci z dofinansowaniem zielonych szkét 65 60 75 78

srodki finansowe przeznaczone na zielone szkoty.w|zf.800,- 7.900,- 9.880,- 9.745,-
liczba rod2|_n z problemem alkoholowym w ktorych 51 46 34 23
pomoc realizowat MOPS

Liczba oséb w tych rodzinach 135 113 77 46

Sporzdzono w oparciu o dane w sprawozdaniach UM i MOPS
ania Probleméw Alkoholowych w latach 2012-2015

Tabela 26 Dziatalno §¢ Komisji Rozwi gz

Wyszczegolnienie Rok2012 | Rok2013 | Rok2014 | Rok2015
Liczba posiedze Komisji 17 16 14 17
Liczba wydanych postanowie 286 315 256 271
L.os6b wezwanych na posiedzenia | 27 39 22 28
komisiji

Liczba skierowanych wnioskéw do 27 14 9 13
biegtego

Liczba przeprowadzonych interwencji 27 28 16 19
Liczba wszcztych postpowan 27 28 16 19
Liczba wnioskow skierowanych dadu | 20 14 4 11
Liczba przeprowadzonych kontroli 12 16 13
punktéw sprzedey alkoholu

Koszty funkcjonowania Komisiji i 41.303,98| 23.198,- 67.993,- 83.807,
Petnomocnika

Sporzdzono na podstawie sprawozddM.



Osoby nietrzewe z terenu miasta Wisty umieszczane byly wrddku Przeciwdziatania
Problemom Alkoholowym w Bielsku Biatej.

O ilosci 0s6b umieszczanych w tej izbie w poszczegdlngtdch informuje porisza tabela.

Tabela 27 Liczba oséb nietrze zwych przewiezionych z
terenu miasta Wisty do O $rodka Przeciwdziatania Problemom Alkoholowym w Biel sku Bialej

ROK 2012 | 2013 |2014
liczba os6b nietrzavych
przewiezionych do
Osrodka
Przeciwdziatania
Problemom
Alkoholowym w B-B
Sporzdzono w oparciu o dane w sprawozdaniach z dziatairndomisji UM

43 60 30

Liczbe oséb dotknjtych problemem alkoholowym w ktorych realizowandyb§wiadczenia
pomocy spotecznej na przestrzeni lat 2010-2015zolpegponiszy wykres.

Liczba os6b dotknietych problemem
alkoholowym objetych wsparciem
MOPS w latach 2010-2015
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[11.8. Narkomania

Narkomania to state lub okresoweywanie w celach innych aimedycznesrodkow
odurzagcych lub substancji psychotropowych albmdkow zasipczych, w wyniku, czego
moze powstd lub powstato uzalaienie od nich. Narkomania jest bardzo niepe&an
problemem spotecznym dotyka gtéwnie miodego pokalem ktérym kade spoteczestwo
wigze dwze nadzieje na przys&é Najwazniejsze jest ograniczanie dgshasci do narkotykow

oraz edukacja z zakresu szkodliwych gpstw ich zaywania.



[11.9. Staro §¢

Stara¢ jest nieubtaganym ludzkim przeznaczeniemzd§acztowiek w miag uptywu

lat coraz czsciej mysli o wkasnej stargci, lecz stara sijak najczsciej uciek& od tych myili.
Dla czsci osOb star& maze by produktywna, pogodna natomiast dla innychzendoy¢
okresem trudnym, smutnym, przykrym i gidiwym. Starg¢ nie powinna b§ utazsamiana z
upadkiem sit fizycznych i psychicznych cztowieka gtanem schorowania i niegihosci.
Taki wizerunek stakmi krzywdzi ludzi starych. Procesy degeneracyjne tak szybko
ograniczag sprawné¢ zdrowego organizmu, zwilaszcza, gdy chodzi o nammatodzienne
zadania. Starzenieesjest to naturalny, diugotrwaty i nieodwracalny gee fizjologiczny,
zachodzcy w osobniczym rozwojaywych organizméw w tym tale cztowieka. Starzenieesi
ma charakter zjawiska dynamicznego, przebigmgamo w czasie. Staié(= wiek starczy) jest to
koncowy okres starzeniacsiStard¢ jako okreszycia jest pojciem statycznym.Za pogiek
stardgci przyjmuje s¢ umownie 60 lub 65 rokycia. Staré¢ nieuchronnie kaczy sk smiercia.
Proces starzeniagsnie jest wynikiem dziatania jakiejednej, nawet istotnej przyczyny, lecz
rezultatem splotu wielu czynnikdw biologicznycirodowiskowych i spotecznych, ktérych
dziatanie zbiega siw czasie trwaniaycia ludzkiego
Starzenie biologiczne cechuje stopniowe wygasammkdi poszczegolnych naydow, przy
jednoczesnym wykorzystaniu mechanizmow kompensgclgjrktore umeliwiaja zachowanie
stataci srodowiska wewgtrznego(homeostazy), a tym samym zachowayoe.
Na catymswiecie starzeje sispoteczastwo tak samo jest w Polsce. Problem ten dotyka te
miasta Wisty. Wypracowanie strategii dziatprzysztgciowych dla tej grupy mieszkadow
naszego miasta jest, rownikonieczne. WWr6d oséb starszych, ktére nie radgobie z
samodzielnie realizowane przez zatrudnione w Miejskim s&dku Pomocy Spotecznej w
Wisle opiekunki, ustugi opiekicze. Jednak w przypadku koniecgciosprawowania opieki
calodobowe] $ one niewystarczagg forma wsparcia. Istnieje potrzeba skierowania takich
0s0b do catodobowej placowki opielazej.
Na terenie miasta Wisty nie ma domu pomocy spolgjcani domu dziennego pobytu dla

0s6b starych. Osoby takie kierowaned® tego placowek poza teren Wisty. Tradycyjnie
corocznie na poetku kazdego roku kalendarzowego organizowane jest nowamepotkanie
seniorOw, na ktore zapraszari mieszkacy, ktérzy ukaczyli 80 rok zycia. Spotkania
odbywaj sie z udzialem przedstawicieli wtadz miasta. Osobyszi odwiedzanegsprzez

przedstawicieli gminy przy okazji ich jubileuszy #aycia mafenskiego czy rocznic urodzin.



Liczbe os6b starszych zamieszkatych w Gminie Wista praeda tabela obrazaga wiek

mieszkacow w cz:sci dotyczicej demografii.

111.10. Prognoza Probleméw Spotecznych

Zmieniapca s¢ sytuacja demograficzna oznacza - w perspektywimko 2024, tj. ubytek
dzieci i mtodziey w stosunku do sytuacji dzisiejszej, oznacza zjepome zapotrzebowanie na
infrastruktue oswiatowg a jednoczéie umaliwi bardziej indywidualne podégie do potrzeb
tej grupy wiekowej. Naley takze spodziewa si¢ wzrostu liczby oséb w wieku senioralnym
i wzwigzku z tym konieczni® powstawania @odkow - szczegodlnie z obszaru opieki
adresowanych do tej grupy wiekowej. W perspektywiku 2024 liczba osdb w wieku
senioralnym bdzie systematycznie wzrastata. Nglepodejmowd dziatania zar6wno w
obszarze opieki jak i aktywizacji oséb w wieku sealnym. W zakresie opieki decyduag o
mozliwosci jak najdhiszego przebywania w dotychczasow§mdowisku § rozwinigte ustugi
opiekwcze, sié osrodkOw wsparcia dziennego oraz dostosowana do giotrmieszkacow
infrastruktura ochrony zdrowia. Osoba, ktora z pdwstanu zdrowia, nie me przebywa w
miejscu zamieszkania winna trafido placéwki catodobowej dostosowanej do jej
indywidualnych potrzeb. Ma¢ na uwadze wzrost liczby osob starszych w negblich latach
nalezy zadb& o rozwdj liczby miejsc catodobowego pobytu w tyméplacowek rodzinnych,
stwarzagcych osobom starszym najdogodniejsze warunki do/poyW obszarze aktywizacji
naleey zadb&é o wyréwnanie dogpu do ustug spotecznych, np. klubow, placowek
edukacyjnych, kulturalnych i rekreacyjno-sportowycRozwijagce s¢ wraz w wydhiajgcym
sie zyciem choroby afpienie, np. choroba Alzheimera;da skutecznie ograniczaty wydol&o
opiekuwcza rodzin.

Wraz ze starzeniem ¢sipopulacji wzrasta liczba o0s6b niepetnosprawnyctsol®y
niepetnosprawneasbardzo zranicowary grupm, konieczna jest zatem polityka, ktéradhie
respektowa te roznorodnadé. Szczegdlnej uwagi wymagapsoby o ztaonych, wielorakich
potrzebach uzammiajacych je od pomocy innych oraz ich rodziny. Niepsj@wni § czesto
gorzej wyksztatceni, co zdecydowanie utrudnia ighktjonowanie na rynku pracy. Rodziny
posiadajce niepetnosprawne dzieci wymagagczegolnej uwagi geli chodzi o ich edukag;j
i aktywny udziat w spoteczstwie. Sporych wysitkow wymaga rehabilitacja spatex i
zawodowa os6b chorych psychicznie, ktérych systgcmate przybywa, oraz budowa dla tej

grupy oséb systemu wsparcia.



Przy zaktadanej do roku 2024 wzragtaj liczbie oséb niepetnosprawnych ngleadba
o indywidualizacg rozwoju dla oséb pozostgiych w wieku aktywnéci zawodowej
i zindywidualizowan rehabilitacg i opieke dla niepetnosprawnych w wieku poprodukcyjnym.
Wzrastagca systematycznie liczba osob niepetnosprawnych aggndostosowania miasta do
potrzeb tej grupy spotecznej, co oznacza systezmafylikwidacje barier architektonicznych
ale take mentalnych.

System opieki nad dzieckiem pozbawionym dstave] opieki rodzicow winien dalej
rozwija¢ si¢ zgodnie z potrzebami spotecznymi, czyli m.in. mmopwa& dziatania
profilaktyczne i ostonowe dla rodzin niewydolnychyehowawczo, tak by jak najdigj
utrzyma dziecko wsrodowisku rodzinnym. W sytuacji, w ktérej dzieckausn opuci¢ dom
rodzinny, winno sj nadal pracow@az rodziry, by umaliwi ¢ dziecku powro6t do niej.

Majac na uwadze aktualne tendencje spotecznezyaeatazry¢, ze do roku 2024 nadal
problemem spotecznymebizie rozpad rodzin i opieka na dzieckiem pozbawmmpdziny.
Kryzys rodziny przektadagy sk na upgledzenie jej funkcji wychowawczych winien
zaktywizowa& system pomocy spotecznej do aktyweio szczegodlnie w rozwoju pracy
socjalnej oraz asystentury rodzin. Wzmacnianie ipdavraz z rozwojem atrakcyjnych form
spedzania czasu wolnego adresowanych do dzieci i neggz winno przetay¢ sie na
ograniczenie rozwoju zachowapatologicznych jak np. rozbojéw, ¢ganie po alkohol,
dopalacze, itp.

Analizujagc kwestie przemocy w rodzinie, wydajeg,sie 0 ile jej poziom nie dulzie
w najblizszych latach wzrastat, to wraz ze wzrost@madomdaci spotecznej, coraz wcej
przypadkow przemocy ¢dzie ulegalo ujawnieniu. W zwdku z powygszym instytucje
pomocowe musgwykaza aktywna¢ w przychodzeniu z pomeazaréwno ofiarom przemocy,
jak i poprzez stosowne programy psychologicznspegwcom.

Zwazywszy na sytuagj spoteczno-gospodargznalery zauway¢, ze skala ubdstwa
I bezdomnéci w perspektywie do roku 2024 e wzrastd, sid konieczne § dziatania
uprzedzajce te sytuacje - oczywdie w tych przypadkach w ktorych jest to riee, m.in.
poprzez nauk gospodarowania zasobami finansowymi. W naglalych latach naky
upowszechnia aktywne formy pomocy spotecznej. W sytuacjach, térych osoby ju
znajdup sie w stanie bezdomroi, naleey poprzez wiéciwie skonstruowane zaplecze
infrastrukturalne minimalizowa skutki tej sytuacji i poprzez wdeiwie realizowag prac
socjalry i poradnictwo doprowadzido usamodzielnienia, czyli wigia ze stanu bezdomsw.

Wydaje s¢, ze w chgu najbliszych lat uwaga winna skupiasic na formach pomocy w



postaci realizowanej pracy socjalnej, udpsianiu mieszka socjalnych, mieszka
chronionych i érodkéw wsparcia.

Pozycja czionkow rodziny na rynku pracy silnie wpdy na sytuagj finansovwg
gospodarstw domowych. W grupie oséb, ktére nie qwaty, mana zidentyfikowa
najwickszy odsetek daviadczajcych biedy. Sytuacja danej osoby na rynku pracy jes
uzaleniona od poziomu wyksztatcenia, pici i wieku. Wrae wzrostem poziomu
wyksztatcenia maleje zagrenie ubdstwem. Na brak pracy narae g przede wszystkim:

— 0soby o niszym poziomie wyksztalcenia,

— kobiety, szczegalnie te dtaj pozostajce bez pracy,

— miodziez wkraczajca na rynek pracy bez lub ze skromnyriwdadczeniem zawodowym,

— o0soby, ktore przekroczyly 45-50. rajcia.

W perspektywie do roku 2024 poziom zatrudnienidopa bezrobociadula zalezne od
kondycji gospodarki krajowej i europejskiej. Wysitkinny skoncentrow@sie w tym okresie
na rozwoju form zatrudnienia jakie stwarza ekonomspoteczna, w szczegOkud
spotdzielczé¢ socjalna, klub integracji spotecznej. Rozbudoggottypu infrastruktury winna
przynies¢ ograniczenie skutkéw bezrobocia w grupach szcoégdlaraonych na wykluczenie
spoteczne.

Wspotpraca instytucji samadowych i pozargdowych podnosi skuteczfio
funkcjonowania systemu dziadgpgo na rzecz rozwaywania kwestii uzalaien. Obecnéc
profilaktyki w szkotach, dobrze funkcjoragego lecznictwa odwykowego oraz
wyspecjalizowanych organizacji pozaabwych i kagcielnych stwarzajszang na sukcesywne
ograniczanie rozmiarow i dotklivoi problemow zwizanych z uzalaieniami.

W perspektywie 2024 roku, o ile sama skala uzaéd moze nie ulegé specjalnym
zmianom, o tyle dzki dziatalngci informacyjnej i promocyjnej realizowanej przeensorzd
lokalny i projekty ogdélnokrajowe, nalg zatazy¢ wzrost swiadomaci mieszkacoéw miasta
w zakresie uzalmien. W kontekcie ww. dziata wazne na najblisze lata $ programy
profilaktyczne zwizane z przeciwdziataniem zavaniu alkoholu, ale tale narkotykéw a
takze profilaktyka HIV/AIDS.

1.11. Analiza SWOT
Analiza SWOT jest efektywna metpdientyfikacji stabych i silnych stron organizacjiaz

badania szans i zagmeh jakie stoj przed organizagj Analize t3 mozna z powodzeniem
zastosowa do dowolnego przedswvzigcia, whcznie z programowaniem strategicznym.
Whikliwe opracowanie SWOT jest istotnym etapem psocplanowania strategicznego. Przy



wiasciwym opracowaniu stanowi punkt wgjowy dla okrélenia celéw strategicznych oraz

projektéw socjalnych. Na podstawie przeprowadzamglizy i diagnozy sytuacji spotecznej

pofaczonej z badaniami ankietowymi dokonano analizy SWi@ 5 obszardw :

-ubostwo bezdomrio
-niepetnosprawng, zdrowie i staréc
-uzaleznienia i przemoc w rodzinie
-bezrobocie

-edukacja

ANALIZA SWOT

Obszar Ubéstwo i bezdomn&t

MOCNE STRONY

St ABE STRONY

-Kompetencje i doswiadczenie wyniesione z
realizacji projektéw dofinansowanych ze srodkéw
UE,

-Potozenie geograficzne, walory miejscowosci,
-Dobrze wyszkolona kadra stuzb spotecznych,
-Dobra wspotpraca w rozwigzywaniu probleméw

spotecznych,

-Bezradnos¢ w rodzinach
-Ograniczone mozliwosci podjecia pracy- brak
ofert na rynku pracy,

-ograniczona ilos¢ kurséw komunikacji publicznej
do poszczegélnych dolin miasta,
-Niewystarczajgca ilos¢ srodkow finansowych na
dziatania niwelujgce ubostwo,

-Mata ilos¢ mieszkan komunalnych
-Niewystarczajgca ilos¢ mieszkan socjalnych
-Brak mieszkan chronionych

débr

korzystania z obiektéw sportowych z powodu

-Ograniczenie  dostepu do kultury,

wysokich kosztow uczestnictwa,

SZANSE

ZAGROZENIA

-Mozliwosé korzystania ze srodkdw europejskich
-Wzrost spotecznej swiadomosci istnienia grup
"spotecznie  naznaczonych”

jako  w  pehi

uprawnionych do aktywnego udzialu w Zzyciu

kulturalnym, sportowym i spotecznym w miescie,

-Dostepnosé ofert przekwalifikowania
zawodowego
-Stale  doksztalcajgca sie  kadra  sluzb

spotecznych,

-Brak motywacji do zmiany, brak wiary w
mozliwos¢ pozytywnych zmian

-Niskie poczucie wiasnej warto$ci

-Starzejace sie spoteczenstwo

-kryzys rodziny,




Niepetnosprawndé¢, zdrowie i starasé

MOCNE STRONY

StABE STRONY

-Aktywna dziatalno$¢ senioralnych organizacji
pozarzadowych,

-Dobrze wyszkolona kadra stuzb spotecznych
-Funkcjonujgce rodziny wielopokoleniowe,
-Wspieranie  przez  samorzad  organizacji
pozarzagdowych dzialajacych na rzecz dzieci,
miodziezy, rodziny i os6b niepetnoprawnych,

-Odzialy integracyjne w placéwkach oswiatowo-

-Potozenie i warunki klimatyczne

--Starzejgce sie spoteczenstwo

-Brak specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b chorych psychicznie,
-Ograniczone mozliwosci sprawowania opieki

nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi
przez cztonkéw rodzin,

-Ograniczona ilos¢ lekarzy specjalistéw,

wychowawczych, -Brak  obiektow  kulturalnych  (kina, sali
widowiskowej, klubéw )
-Utrudniona komunikacja
-Utrudniony dostep do infrastruktury
aktywizujgcej osoby niepelnosprawne (warsztaty
terapii zajeciowej, dzienne osrodki wsparcia)
-Brak infrastruktury ~ wspierajgcej osoby
niepetnosprawne i seniorébw tj. domow
dziennego pobytu, swietlic, klubdéw,
-Wysokie koszty umieszczania oséb w DPS dla
Gminy,
-Ubozenie oséb starszych
-Brak aktywno$ci i wycofanie,
-Istniejgce bariery architektoniczne
-Brak integracji os6b niepetnosprawnych
-Brak mieszkan chronionych,

SZANSE ZAGROZENIA

-Mozliwosci pozyskania $srodkéw na dodatkowe
dziatania ,

-Integracja srodowiska 0s6b niepetnosprawnych,
-Likwidacja barier architektonicznych,
-Propagowanie ws$réd mieszkancow miasta
potrzeby zdrowego i aktywnego stylu zycia,
realizowania

-Mozliwosci programow

aktywizujgcych srodowisko lokalne,

-Ograniczona dostepnosé do rehabilitacii,

-Ograniczona aktywnos¢ w  zwigzku ze

stereotypowym  postrzeganiem  spoftecznym
osoby niepelnosprawnej i starszej,
-Niski poziom Swiadczen dla oséb

niepetnosprawnych,
-Zbyt niska spoteczna $wiadomo$¢ znaczenia

zdrowego stylu zycia i aktywnosci ruchowej




Uzaleznienia i przemoc w rodzinie

MOCNE STRONY

StABE STRONY

-Realizowane programy i kampanie

profilaktyczne  ws$réd  dzieci, miodziezy i
rodzicom,

-Dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych i grup
wsparcia,

-Dziatalnos¢ pedagogéw i psychologow w

placowkach szkolnych,

-Niewystarczajgcy system monitorowania skali
problemu uzaleznien i przemocy w rodzinie (
brak zblizonych do realnych danych z tego
zakresu)

-Popularno$¢ substancji psychoaktywnych w
Srodowisku miodziezowym,

- Brak dostatecznej infrastruktury pozwalajgce;j

na zagospodarowanie czasu wolnego oraz

SZANSE

ZAGROZENIA

-Alternatywne formy spedzania wolnego czasu
-Srodki  UE

dziatania profilaktyczne i walke z uzaleznieniami,

2014-2020 przeznaczone na

-Niewystarczajace Srodki finansowe na

przeciwdzialanie uzaleznieniom i przemocy

-Akceptowanie i tolerancja,

Bezrobocie

MOCNE STRONY

St ABE STRONY

-Pozyskiwanie  srodkéw  zewnetrznych na
przeciwdziatanie bezrobociu,

-Realizowane wsparcie specjalistyczne w formie
pomocy prawnej i psychologicznej

-Dobrze wyszkolona kadra stuzb spotecznych

-Ograniczone mozliwosci podjecia zatrudnienia
w Widle i okolicy,
--Wystepujaca ,Szara strefa”

-Brak  aktualnych informacji  dotyczgcych

zapotrzebowania na pracownikéw o okreslonych
kwalifikacjach zawodowych,
-Niedostosowana do

potrzeb  pracownikéw

komunikacja publiczna w  poszczegdélnych

dolinach miasta,
-staba motywacja i godzenie sie 0s06b
diugotrwale bezrobotnych z istniejgcg sytuacjg —

brak wiary w mozliwo$¢ znalezienia pracy

SZANSE

ZAGROZENIA

-Utworzenie Klubu Integracji Spotecznej,

-Tworzenie podmiotéw ekonomii spotecznej
-Pojawiajgce sie mozliwosci nabycia nowych
kwalifikacji zawodowych oraz przekwalifikowania

zawodowego

-Demografia —starzejgce sie spoteczenstwo
-Rozw¢j ,szarej strefy” zwigzany z wysokimi

kosztami zatrudnienia,




Edukacja

MOCNE STRONY

StABE STRONY

-Dobrze rozwinieta baza szkoét podstawowych w
miescie,
-wykwalifikowana i ustawicznie doksztatcajgca

sie kadra pedagogiczna szkét,

-Pozyskiwanie  srodkéw  zewnetrznych na
poprawe funkcjonowania placowek
edukacyjnych,

-Wydtuzone godziny pracy przedszkoli i swietlic
szkolnych

-Funkcjonowanie stotéwek szkolnych,

-Brak ztobka
-Ograniczona liczba miejsc w przedszkolach
-Brak

pielegniarskiej w przedszkolach i szkotach

wystarczajgcej opieki lekarskiej i

,SZANSE

ZAGROZENIA

-Realizacja programéw wspierajgcych
-Pozyskiwanie s$rodkéw unijnych na realizacje

zadan w placéwkach szkolno-wychowawczych,

-Demografia —mala liczba urodzen

-Narastajgca biurokracja dotyczgca wszystkich
aspektéw funkcjonowania szkoty,
-Bariery mentalne w postrzeganiu uczniéw
niepetnosprawnych,

-Brak stabilnosci przepiséw prawa,




IV.PROGRAM ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
SPOLECZNYCH W MIESCIE WIStA W LATACH 2016-
2024

IV.1. Misja —cel gtéwny strategii
Misja strategii —celem gtéwnym jestWsparcie rodziny, integracjsrodowiska
lokalnego i partnerstwo w realizowaniu aktywnej ggki spotecznej

W misji, wskazuje si na trzy najwaniejsze priorytety, na ktérych zamierza skoncen&ow
lokalng polityke spoteczn.

Rodzina, jako podstawowa jednostka spoteczna, petistotne funkcje zarbwno wobec
swoich uczestnikéw jak i otacaapj rzeczywistéci spotecznej, winna ciesésie wsparciem
w kazdym obszarze jej funkcjonowania. W trosce o dolagdtu wspodlnota lokalna
wspomaga powinna i chrord przed ubdéstwem rodziny zranione niesgcim choroby,
niepetnosprawniei, utrag zrodet utrzymania. Uzngg jako wart@¢ trwatos¢ rodziny,
spotecznéc przyja¢ na siebie musi obowzek przeciwdziatania pojawkgym st dysfunkcjom
zagraajacym rodzinie, a take pomocy rodzinom niepetnym. System pomocy spofgcin
system$wiadczé rodzinnych musi by szczegdlnie wyczulony na sytuaepaterialm rodziny
oraz pojawiajica Si¢ W nich przemoc, uzateienia, problemy opiekiczo-wychowawcze.
Swoimi dziataniami wspietaich i pomagéa prowadzac do usamodzielnienia.

Integracja, pozwala utrzyma spojna¢ catej spoteczriei zamieszkujcej srodowisko,,
przeciwdziata wydczeniu i marginalizacji grup spotecznych dotkpch problemami ktorych
wiasnymi sitami nie g w stanie przezwyery¢. Przeciwdziatanie powstawaniu enklaw biedy,
aktywizowanie os6b w wieku senioralnym, rehabijdaspoteczna i zawodowa oséb z
niepetnosprawrieia, winno by udziatem zaréwno instytucji publicznych jak i onggacji
pozaradowych.

Partnerstwo, wspolne decydowanie o kierunkach rozwoju, zayivanie partnerstw,
powotywanie do funkcjonowania podmiotéw ekonomiiolggznej, winny w cjgu catego

okresu programowania przydéepozadane efekty.
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IV.2.Strategiczne cele szczego6towe i dziatania

Cel strategiczny nr 1. Wsparcie rodziny i ograni  czenie wykluczenia spotecznego dzieci i
miodzie zy

Wspieranie dziatahh stuzgcych promowaniu warto$ci rodziny

Wsparcie rodzin majgcych trudnosci w wypetnianiu swoich podstawowych funkciji

Rozwdj zintegrowanego systemu zapobiegania uzaleznieniom wsrdd dzieci i mtodziezy
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i ochrona ofiar przemocy

Cel strategiczny nr 2. Aktywizacja i integracja ze $rodowiskiem lokalnym grup
zagro zonych wykluczeniem spotecznym

Aktywne przeciwdzialanie bezrobociu

Rozwoj ekonomii spotecznej i innych form na rzecz integracji spotecznej

Wsparcie i aktywizacja os6b bezdomnych, zagrozonych bezdomnoscig i uzaleznionych
Rewitalizacja srodowisk ulegajgcych marginalizacji spotecznej

Cel strategiczny 3. Poprawa warunkdéw funkcjonowa nia i aktywizacja 0s6b
niepetnosprawnych i starszych

Zwiekszenie $wiadomosci spotecznej w zakresie praw i uprawnien oséb starszych i
niepetnosprawnych

Integracja oséb starszych i niepetnosprawnych ze srodowiskiem lokalnym

Rozwijanie wsparcia i ustug pielegnacyjnych w $srodowisku

Cel strategiczny 4. Partnerstwo na rzecz budowy  kapitatu spotecznego

Zwiekszenie udziatu i roli sektora niepublicznego oraz aktywnosci mieszkancéw w realizacji
zadan spotecznych

Partnerstwo z sektorem obywatelskim

Profesjonalizacja stuzb spotecznych



Cel strategiczny nr 1. . Wsparcie rodziny i ogranizenie wykluczenia

spotecznego dzieci i mtodzigy
Cele operacyjne Termin
Koordynator Partnerzy Wskaznik
i kierunki dziata n realizacji

1.1. Wspieran ie dziata n stuzacych promowaniu warto $ci rodziny;

1.1.1. Edukacja spoteczna na UM MOPS, UM, Szkoty | Na biezgco | Liczba zorganizowanych
rzecz budowania pozytywnego organizacje warsztatéw i konferenciji,
wizerunku rodziny m.in. pozarzgdowe i inne kampanii.
organizowanie imprez, spotkan podmioty Liczba imprez, festynow.
Rodziny: konferencje, wystawy, Liczba os6b
kampanie spoteczne, uczestniczacych.
wspotpraca z mediami

1.1.2.Promowanie zdrowego i | UM Inne podmioty Na biezgco | Liczba organizowanych

aktywnego stylu zycia wsrod spotkan, pokazow, itp.

mieszkancow miasta Liczba os6b
uczestniczacych.

1.1.3. Promowanie tworzenia UM Inne podmioty Na biezgco | Liczba przedsiewzie¢

miejsc opieki nad dzieémi do promujgcych opieke.

lat trzech (ztobek) i dzieci w Liczba dzieci objetych

wieku przedszkolnym opieka, uruchomione nowe

placowki

1.1.4.. Organizowanie zaje¢ UM MZEAS, placowki Ne biezgco | Liczba zaje¢ i liczba

pozalekcyjnych oraz state szkolne uczestnikow tych zajeé.

poszerzanie ich zakresu

1.1.5. Inicjowanie i wspieranie UM Jednostki wlasciwe | Na biezaco | Liczba realizowanych zajec,

przedsiewzieé¢ promujgcych
dziatania umozliwiajgce
wspolne spedzanie czasu

wolnego réznych pokolen

ds. sportu, rekreacji,

kultury

Liczba os6b

uczestniczacych.

1.2. Wsparcie rodzin maj gcych trudno sci w wypetnianiu swoich

podstawowych funkgciji

1.2.1.Opracowanie i realizacja | UM MOPS, wg Zgodnie ze wskaznikami
Programu Wsparcia Rodziny organizacje opracowane | zapisanymi w programie
pozarzgdowe i inne |go programu
podmioty wskazane |, realizacja
w programie coroczna
1.2.2. Zwiekszenie pomocy MOPS MOPS, UM, Na biezgco | Liczba rodzin objetych pracg
celowej dla rodzin z dzie¢mi MZEAS socjalna.
poprzez zaspokajanie potrzeb Organizacje Liczba realizowanych

bytowych dzieci i mlodziezy
(programy dozywiania

i wsparcia rzeczowego,

pozarzgdowe i inne

podmioty

socjalnych.

projektéw i programow.

programow i projektow

Liczba dzieci objetych




system stypendialny,
organizacja wypoczynku

letniego i zimowego )

programem stypendialnym.

1.2.3. Organizowanie
przedsiewzieé
umozliwiajgcych aktywne
spedzanie czasu wolnego
przez dzieci z rodzin w trudnej

sytuacji materialnej

Jednostki
organizacyjne
wiasciwe ds.
sportu,
rekreacji,
kultury UM

MOPS. UM,
Jedn.org. ds.

kultury, sportu

Na biezgco

Liczba realizowanych
zadan,.

Liczba dzieci
uczestniczacych

w projektach.

1.3. Rozwdj zintegrowanego systemu zapobiegania uza

leznieniom i przemocy w $réd dzieci i

miodzie zy

1.3.1. Rozwoj systemu Straz Miejska Komisariat Policji Na biezgco | Liczba urzgdzen

monitoringu zwiekszajgcego w Wista Wista monitoringowych.

bezpieczenstwo Liczba realizowanych

mieszkancéw. projektéw zwiekszajgcych
bezpieczenstwo.

1.3.2. Projektowanie Miejska UM, organizacje Opracowa | Wskazniki przyjete

i realizacja Miejskiego Komisja pozarzgdowe iinne | ny w programie

Programu Profilaktyki Profilaktyki podmioty wskazane | irealizowa

i Rozwigzywania Probleméw i Rozwigzywan | w programie ny w cyklu

Alkoholowych (w zakresie ia Problemow rocznym

profilaktyki adresowanej do Alkoholowych

dzieci i mtodziezy)

1.3.3. Projektowanie UM Organizacje Opracowyw | Wskazniki przyjete

i realizacja Miejskiego pozarzgdowe iinne | any w cyklu | w programie

Programu Przeciwdziatania podmioty wskazane | rocznym

Narkomanii i Profilaktyki
HIV/AIDS (w zakresie
profilaktyki adresowanej do

dzieci i mtodziezy)

w programie, MOPS

1.4.Przeciwdziatanie przemo

cy w rodzinie i o

chrona

ofiar przemocy

1.4.1. Inicjowanie i udziat w Zespot Miejski Osrodek Na biezgco | Wysokos$¢ naktadu plakatéw,
kampaniach spotecznych na Interdyscyplinamy| Pomocy Spotecznej ulotek, informatorow.
rzecz przeciwdziatania ds. Wista , UM, Liczba uczestnikéw.
przemocy w rodzinie Przeciwdziatani | organizacje Liczba kampanii.

a Przemocy w | pozarzadowe i inne

Rodzinie podmioty
1.4.2. Realizacja Miejskiego Zespot Miejski Osrodek Opracowyw | Wskazniki przyjete
Programu Przeciwdziatania Interdyscyplina | Pomocy Spotecznej | any w cyklu | w programie
Przemocy rny ds. Wista , j UM, wieloletnim
w Rodzinie oraz Ochrony Przeciwdziatan | organizacje — informacja
Ofiar Przemocy w Rodzinie ia Przemocy pozarzgdowe iinne | realizaciji

w Rodzinie podmioty wskazane | coroczna

w programie,




1.4.3. Zespot Miejski Osrodek Na biezgco | Liczba szkolen
Profesjonalizacja Zespotu Interdyscyplina | Pomocy Spotecznej
Interdyscyplinarnego poprzez | rny ds. Wista
szkolenia i zajecia Przeciwdziatan
warsztatowe jego ia Przemocy
uczestnikow. w Rodzinie
Zespot Miejski Osrodek Na biezgco | Wysokos¢ naktadu plakatow,

Interdyscyplinamy
ds.
Przeciwdziatani
a Przemocy w

Rodzinie

Pomocy Spotecznej
Wista , UM,
organizacje
pozarzgdowe i inne
podmioty

ulotek, informatoréw.
Liczba uczestnikéw.

Liczba kampanii.

Cel strategiczny nr 2 Aktywizacja i integracja ze

grup zagro zonych wykluczeniem spotecznym

srodowiskiem lokalnym

Cele operacyjne Odpowiedzia Termin

o o Partnerzy - Wskaznik

i kierunki dziata h Iny realizacji
2.1. Aktywne przeciwdziatanie bezrobociu
2.1.1.Realizacja MOPS PUP, UM Na biezgco Liczba os6b objetych
programoéw wspierajgcych dziataniami w ramach
osoby pozostajgce bez programow, liczba szkolen
zatrudnienia w zawodowych
uzupetnieniu lub zmianie
kwalifikacji zawodowych
umozliwiajgce znalezienie
pracy
2.1.2. Wspieranie samo UM Podmioty Na biezgco Liczba przeprowadzonych
zatrudnienia i tworzenia gospodarcze szkolen, spotkan informacyjnych
nowych miejsc pracy i innych podejmowanych dziatan
2.2. Rozwoj ekonomii spotecznej i innych form na rzecz i ntegracji spotecznej

2.2.1. Dziatania MOPS, UM MOPS,UM Na biezgco Liczba zawartych kontraktow
podejmowane w celu socjalnych.

mobilizowania klientow do Liczba os6b uczestniczacych
poszukiwania zatrudnienia w pracach spotecznie

i usamodzielniania sie - uzytecznych.

rozwdj systemu kontraktow

socjalnych i prac

spotecznie uzytecznych

2.2.2. Rozwoj aktywnych MOPS, UM organizacje Na biezgco Liczba uczestnikow KIS

form pomocy i integracji pozarzgdowe i

spotecznej - prowadzenie

Klubu Integracji

inne podmioty




Spotecznej

2.2.3. Promowanie UM ,MOPS PUP, Podmioty Na biezgco Liczba podmiotoéw ekonomii
zatrudnienia, w tym: gospodarcze, spotecznej.

subsydiowanego, dla os6b Liczba os6b objetych
zagrozonych zatrudnieniem

i wykluczonych spotecznie subsydiowanym.

w ramach realizowanych

programow- rozwoj

ekonomii spotecznej

2.2.5. Aktywizacja KIS MOPS ,UM, Na biezgco Procentowy udziat 0s6b

i integracja oséb bedacych PUP, bedacych w szczegolnej sytuacii

w szczegolnej sytuacji na

rynku pracy

organizacje
pozarzgdowe i

inne podmioty

na rynku pracy.
Liczba osob pozostajacych bez

pracy objetych dziataniami KIS.

2.3. Wsparcie i aktywizacja os6b bezdomnych, zagro  zonych bezdomno $cig oraz oséb uzale znionych

2.3.1. Rozwoj dziatan MOPS, UM Organizacje Na biezgco Liczba os6b bezdomnych

ostonowych szczegélnie pozarzgdowe i objetych pomoca.

w okresie jesienno- inne podmioty, Liczba os6b bezdomnych

zimowym MKRPA skierowanych do DPS, ZOL.
Liczba indywidualnych
programow wychodzenia
z bezdomnosci.

2.3.2. Rozwoj UM MOPS Na biezgco Liczba oddanych do uzytku

i systematyczna lokali socjalnych.

modernizacja zasobu Liczba zmodernizowanych lokali.

mieszkan socjalnych

i komunalnych

2.3.3. Podejmowanie UM, MOPS S.M, organizacje | Na biezgc Liczba os6b objetych

dziatan uprzedzajacych pozarzgdowe i programem oddtuzeniowym.

utrate lokalu mieszkalnego inne podmioty Liczba oso6b objetych

poprzez dziatania rozmowami.

oddtuzeniowe (m.in. prace

spolecznie uzyteczne,

rozmowy w zakresie

gospodarowania budzetem

domowym)

2.3.3. Realizacja dziatan Miejska Organizacje Opracowywa | Zgodnie ze wskaznikami

wynikajacych z Miejskiego | Komisja pozarzgdowe ny przyjetymi w programie

Programu Profilaktyki Profilaktyki i podmioty i realizowany

i Rozwigzywania i Rozwigzywan | wskazane w cyklu

Probleméw Alkoholowych ia Probleméw | w programie rocznym

Alkoholowych
2.3.4. Projektowanie UM Organizacje Opracowywa | Zgodnie ze wskaznikami
i realizacja Miejskiego pozarzgdowe ny w cyklu przyjetymi w programie




Programu Przeciwdziatania i podmioty rocznym.
Narkomanii i Profilaktyki wskazane
HIV/AIDS w programie

2.4.Rewitalizacja s$rodowisk ulegaj acych ekskluzji spotecznej

2.4.1. Budowa kapitatu UM, MOPS organizacje Na biezgco Liczba realizowanych PAL.
spolecznego w pozarzgdowe Liczba osob objetych PAL.
srodowiskach zagrozonych i inne podmioty

ubdéstwem poprzez

programy aktywnosci

lokalnej

2.4.2.Promowanie UM, MOPS organizacje Na biezgco Liczba animatorow Liczba osob
uczestnictwa w imprezach pozarzgdowe i objetych dziataniami.

kulturalnych, sportowych i
rekreacyjnych poprzez
animatorow

w $rodowiskach lokalnych

inne podmioty




Cel strategiczny nr 3: Poprawa warunkéw funkcjonowa

0s6b niepetnosprawnych i starszych

nia i aktywizacja

Cele operacyjne i

kierunki dziata n

Odpowie

dzialny

Partner

Termin

realizacji

Wskaznik

3.1. Zwiekszenie $wiadomo Sci

i niepetnosprawnych

spotecznej w zakresie praw i

uprawnie A o0s6b starszych

3.1.1. UM MOPS, organizacje | Na biezgco | Liczba spotkan. szkolen,
Ksztaltowanie pozarzgdowe i inne warsztatow.

pozytywnych postaw podmioty Liczba realizowanych projektow.
spotecznych wobec os6b

starszych

i niepetnosprawnych

3.1.2. Rozwdj wolontariatu | UM MOPS, organizacje | Na biezgco | Liczba spotkan, szkolen,
dziatajgcego na rzecz pozarzgdowe i inne warsztatéw, wolontariuszy
pomocy osobom starszym podmioty

i niepetnosprawnym

3.1.3. Realizacja Miejskiego| UM MOPS, Organizacje | Opracowy | Wskazniki przyjete w programie
Programu Ochrony Zdrowia pozarzgdowe iinne | wany

Psychicznego dla Miasta podmioty wskazane | w cyklu

Wista, opracowanie w programie wieloletnim

dokumentu programowego , realizacja

na kolejne lata coroczna

3.2.Integracja osob starszych i niepetnosprawnych ze

srodowiskiem lokalnym

3.2.1. Systematyczny MOPS Organizacje Na biezgco | Liczba rozeznanych srodowisk
monitoring sytuacji oséb pozarzgdowe i inne oceniajgcych sytuacje i jakosé
starszych w miescie . podmioty zycia senioréw.

3.2.2. Systematyczne UM MOPS, organizacje | Na biezgco | Liczba zlikwidowanych barier
dziatania na rzecz tamania pozarzgdowe i inne architektonicznych.

barier ograniczajgcych podmioty Liczba rozwigzan poprawiajgcych
petne uczestnictwo oséb komunikacje

starszych Z osobami niepetnosprawnych

i niepetnosprawnych w

spoteczenstwie

3.2.3. Zwiekszenie UM MOPS, UM, Na Liczba przedsiewzieé
uczestnictwa oso6b jednostki kultury biezgco. organizowanych dla oséb starszych
starszych, i sztuki i niepetnosprawnych.
niepetnosprawnych w Liczba osdb, ktére wziety udziat
sporcie i dziatalnosci w imprezie.

kulturalnej

3.3 Rozwijanie wsparcia i ustug piel

egnacyjnych w srodowisku




3.3.1 Rozwgj UM MOPS Na Liczba powstatych placowek.

i modernizacja placéwek biezgco Liczba 0s6b objetych ustugami.
wsparcia dziennego- w

tym m.in. domu dziennego

pobytu

3.3.2. Rozwoj ustug MOPS, UM | organizacje Na biezgco | Liczba oséb korzystajgcych z ustug
wspomagajgcych osoby pozarzgdowe i inne

starsze w miejscu podmioty

zamieszkania (m.in.

opiekuncze, transportowe,

gastronomiczne, pralnicze)

3.3.3. Promowanie UM MOPS, Organizacje | Na biezgco | Liczba utworzonych mieszkan
rodzinnych form wsparcia, pozarzgdowe i inne chronionych i ilos¢ i przyjmowanych
w tym rodzinnych doméw podmioty rozwigzan organizacyjnych
pomocy spotecznej,

tworzenie mieszkan

chronionych.

3.3.4. Systematyczne MOPS Organizacje Na biezgco | Liczba nowych rozwigzan.

podnoszenie jakosci ustug
opiekunczych
srodowiskowych

i instytucjonalnych

pozarzgdowe i inne

podmioty

Liczba szkolen dla os6b

Swiadczacych ustugi opiekuncze.




Cel strategiczny nr 4: Partnerstwo na rzecz budowy

kapitatu spotecznego

Cele operacyjne i kierunki

dziatan

Odpowie

dzialny

Partner

Termin

realizacji

Wskaznik

4.1. Zwiekszenie udziatu i roli sektora niepublicznego oraz

aktywno $ci mieszka ncoéw w realizacji zada n

spotecznych

4.1.1. Wspieranie inicjatyw UM Organizacje Na biezgco | Liczba udzielonych dotacji.
spotecznych podejmowanych przez pozarzgdowe

organizacje pozarzagdowe na rzecz i inne podmioty.

rozwigzywania i zapobiegania

problemom spotecznym

4.1.2. Rozwdj poradnictwa UM Organizacje Na biezgco | Liczba zrealizowanych
zwiekszajgcego samodzielnosé pozarzgdowe i projektow

obywatelskg, w tym wspieranie dziatan
na rzecz tworzenia aktywnych
srodowisk lokalnych oraz wspieranie
postaw obywatelskich i lokalnych
inicjatyw obywatelskich (wzmocnienie
identyfikacji z miejscem zamieszkania

i budowanie odpowiedzialnosci)

inne podmioty

4.2. Partnerstwo z sektorem obywatelskim

4.2.1. Zintensyfikowanie wspotpracy UM Organizacje Na biezgco | Liczba przekazywanych do
z partnerami pozarzagdowymi pozarzgdowe i realizacji zadan publicznych.
(powierzanie i wspieranie oraz inne podmioty Liczba wspdlnie realizowanych
koordynacja wspoélnych dziatan). dziatan.
4.2.2 \Wspieranie rozwoju sektora UM Organizacje Na biezgco | Liczba organizaciji
pozarzgdowego i wolontariatu pozarzgdowe i pozarzgdowych

inne podmioty wspoOtpracujgcych z gming.

Liczba wolontariuszy.

4.3. Profesjonalizacja stu zb spotecznych
4.3.1. Wzmocnienie i rozwijanie MOPS Organizacje Na biezgco | Liczba zorganizowanych
umiejetnosci pracownikéw socjalnych pozarzgdowe i szkolen.
dziatajgcych na rzecz petniejszej inne podmioty Liczba uczestnikow szkolen.
integracji spotecznej klientéw pomocy
spotecznej poprzez systematyczne ich
doksztatcanie
4.3.2. Upowszechnianie informacji UM, Organizacje Na biezgco | Naktad materiatow
o aktualnej ofercie i formach swiadczen | MOPS pozarzgdowe informacyjnych.

pomocowych

i inne podmioty

Liczba informacji na stronie

internetowej




V. Finansowanie ,monitorowanie i system aktualizacj i
strateqii

Srodki finansowe przeznaczone na realizacje strategii bedg ujmowane z uchwale budzetowej Rady
Miasta Wista. Zrédtami finansowania Strategii beda:

— srodki finansowe z budzetu Miasta Wista,

— $rodki finansowe z funduszy zewnetrznych, w tym rzadowych, pozarzadowych, programoéw

celowych i funduszy unijnych,

— $rodki zaangazowane w partnerstwo publiczno-prawne.

W procesie planowania strategicznego niezbednym elementem jest monitorowanie, ktére pozwala
stwierdzi¢, czy wyznaczone dziatania zmierzajg w stusznym kierunku i przynoszg zaktadane zmiany.
Polega ono na systematycznym zbieraniu i analizowaniu informacji dotyczgcych realizowanych bgdz
zrealizowanych juz zadan, a jego celem jest zapewnienie zgodnosci realizacji zapisOw strategicznych z
wczesniejszymi zatozeniami. Monitorowanie dostarcza réwniez danych i informacji pozwalajacych na
przeprowadzenie ewaluacji, ktéra z kolei dotyczy oceny jakosci realizacji zapiséw strategicznych w
stosunku do wczesniejszych zalozen. Jej celem jest stale ulepszanie skutecznosci i efektywnosci
dziatan podejmowanych w oparci o zapisy strategiczne.

Wdrazanie strategii monitorowane bedzie na biezaco przez realizatoréw merytorycznych
poszczegoblnych zadan. Informacja nt. realizacji strategii oraz osiggnietych efektéw przygotowywana
bedzie przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w formie informacji rocznych.

Informacja roczna zawiera¢ bedzie réwniez propozycje nowych rozwigzan badz modyfikacje

dotychczasowych dziatan stosownie do zmieniajgcych sie potrzeb.
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